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COMUNICADO N° 02

PROCESO DE SELECCION N° 007-2023-PLANCOPESCO/GRC

REPROGRAMACION RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR

El Comité de Seleccion de Personal, de conformidad al DECRETO SUPREMO N° 151-2022-PCM,

declaro el dia 27 de julio de 2023 como dia no laborable compensable para los trabajadores del

sector pblico el cual fue acatado por el PLAN COPESCO, comunica Ia reprogramacion de los

resultados de la evaluacion curricular para el dia MARTES 01 de agosto DE 2023, actualizando el

cronograma del Proceso de Seleccion 007-2023 de la siguiente manera:

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRANA LUGAR
Evaluacién SEDE PLAN COPESCO — PLAZA
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T:Sb"ﬁzgf: dde PORTAL INSTITUGIONAL
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curricular.
" Entrevista MARTES 01 DE AGOSTO SEDE PLAN COPESCO - PLAZA
Personal A PARTIR DE LAS 14:00 HRS, TUPAC AMARU SN
':;‘:Sﬁ:g'c’s”fe PORTAL INSTITUCIONAL
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