COMUNICADO N° 009-2025

PROCESO DE SELECCION N° 002-2025-SEDE PLAN COPESCO/GRC.

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

ENTREVISTA PERSONAL B ONIEACON DN
N APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA CODIGODEL | EVALURCION. | oy oioimianios DISCAPACIDAD (15%) Y POR | 10 VAL DE ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
CARGO CURRICULAR PERSONAL
COMUNICACION | CONOCIMIENTO TECNICO | CULTURA GENERAL | PERTENECER ALAS FR.AA (10%)
L | cHALLCO NURONCCA, ETNA DAYANARA TECNICO | UFGP-TI-A 60 16 " 7 7 18 GANADOR
2 |CIUNO QUISPE, MEKHELYM DELHIZA TECNICO | UFGP-TI-A 60 16 5 4 5 14 %0 CALIFICA
3 | FARFAN AYMA, YURI CIRO TECNICO | UFGP-TI-A 60 16 4 6 6 16 92 CALIFICA
* _|eumERrez quispe, paRIo TEQNICO 1 UFGP-TIA 50 1 s 5 6 8 24 90 CALIFICA
5 |LASTRA LASTRA, ARNOLD GUY TECNICO UFGP-T-A 60 12 4 5 7 16 88 CALIFICA
6 |1UPO VERIA, JORGE EDSON TECNICO | UFGP-TI-A 45 16 5 5 5 15 76 CALIFICA
7 |orTiz DE ORUE QUIRITA, KRISTELL IVETTE TECNICO | UFGP-TI-A 60 16 6 6 6 i3 94 GANADOR
8 |pucLLa MARTINEZ, NATALIA TECNICO | UFGP-TI-A 80 12 4 5 4 13 85 CALIFICA
9 | QUISPE MAMANI, MARIA DEL CARMEN TECNICO UFGP-TI-A 50 16 5 5 7 17 83 CALIFICA
10 ATAUSUPA SANGHEZ, FLOR DIANA PROFESIONAL | UPPM-PII-B 50 12 5 5 5 15 77 CALIFICA
11 eARFAN LUNA, NOHELLY PROFESIONAL | UPPM-PIII-B 50 12 5 6 5 i6 78 ACCESITARIO
12 lsa10 ciuiro, CHRIsTIAN PROFESIONAL | UPPM-PIII-B 45 16 5 & 7 18 79 GANADOR
3| ARANA AUCAYLLO, MARIA ANGELICA TECNICO I} UA-TI-C 50 12 o 0 0 o 62 NsP
M |cARBAIAL CCORIMANYA, EVELYN AMANDA TECNICO 1t UA-TI-C 60 12 o o L 0 . 72 NSP
35 | ccormuaman Az, Yuuana TECNICO I UA-TIC 4 12 : 5 4 14 71 CALIFICA
%6 _|conza mozo, TeRes TECNICO I UATIC 50 12 4 4 4 12 7 CALIFICA
17 |Loncont soTo, paua TeREsA TECNICO It UA-TIC 60 16 4 6 & 16 92 GANADOR
18 lquispe canaza, 201ma GUIDA TECNICO N UA-TIIC 60 16 4 5 6 15 91 ACCESITARIO
19 |MARTIARENA MENDOZA, MARITZA VIANNEY ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSIGN SDIV-PII-D 50 20 5 6 6 17 87 GANADOR
CAVERO CHULCA, SOLANGE VANESSA TECNICO | DE-TILE 4 12 2 0 0 0 57 NsP
21 lcHacALLA, MARIBEL TECNICO II DE-TILE 60 12 5 4 4 ] 3 8 ACCESITARIO
22 | ERNANDEZ GUEVARA, CARINA TECNICO I DE-TILE 55 12 6 4 G 11 81 CALIFICA
2 lwacureia MONTOYA, KEMELY PIERINA TECNICO DE-TI-E 50 12 4 4 4 i 84 CALIFICA
24 yionTEsiNGs VALDIVIA, DIEGO ALBERTO TECNICO 1 DE-TII-E 50 16 6 7 7 20 85 GANADOR
25 | APARICIO MAMANI, GARY AUXILIAR \TIvO DE-AI-F 60 16 5 5 5 15 91 ACCESITARIO
26 | GLIERRA CAMAC, LIZETH VIANNY AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE-A-F 50 12 4 4 s 12 74 CALIFICA
27 | GUTIERREZ MONROY, YSABEL YASHMIEN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE-AIF 50 12 4 4 7 15 g CALIFICA
28 |MENDOZA QuIsPE, ANTONY AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE-ALF 60 12 4 4 12 84 CALIFICA
22 |verma YUCRA, ADELY AUXILIAR DE-AI-F 60 12 0 0 0 72 NSP
30 |yontova PERALTA, CRYSTAL MARIA DE CHAP! AUXILIAR TIVO .. #» .. |DE-ARF 60 12 0 0 0 72 Nsp




COMUNICADO N° 009-2025

PROCESO DE SELECCION N° 002-2025-SEDE PLAN COPESCO/GRC.

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

ENTREVISTA PERSONAL BONIFICACION POR
N APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA mz:eng;’ﬂ' g:';"m oamen DISCAPACIDAD [15%) Y POR TOTALP‘E’:::;:LMSTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
COMUNICACION | CONOCIMIENTO TECNICO|  CULTURA GENERAL | PERTENECER A LAS FF.AA (10}

31 fponce SANCHEZ, KASSANDRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE-AIF 60 20 4 2 5 14 s4 GANADOR
32 |RAMOS PERCCA, KENYI JHONATHAN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE-ALF 60 12 5 7 6 20 CALIFICA
33 |ROMAN BACA, CELINA ANDREA PROFESIONAL i - ABOGADO DE-PV-G 50 20 4 7 3 15 86 GANADOR
3% | MIRANDA MOREANO, CHRISTIAN ALEXANDER FREUALEIA DESOURDADE SN BNELTIABMO. apiimnyent % 12 6 4 6 16 78 CALIFICA
35 |moLLEDA SAYRITUPA, LUCIO EFECALSTADE SEGURTUDY SMUDENEETRABAIDL S o IV 50 20 3 2 4 u 81 ACCESITARIO
36 | pUMA PRUDENCIO, KENNY GUILFO ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD ENELTRABAIO. | cpy oy 50 12 6 7 7 20 82 GANADOR
37 |¥ABAR VALENCIA, KATERINE MARITZA ESPECIASTADE SEQUIMD Y SALUD ENELTRASAIO!  urapupvan 50 12 s 4 6 16 78 CALIFICA
38 | QUISPE COLQUE, DAVID OLMER PROFESIONAL Ili ~ SECRETARIO TECNICO UFGRH-PVI- 50 12 5 5 5 15 GANADOR
39| ARREDONDO MAMANI, EDDY JOHAN ESPECIALISTA EN EQUIPO MECANICO It SDEM-PIV-1 4 12 & 5 5 u n CALIFICA
40 |casmiLLo casaveroE, Epy ESPECIALISTA EN EQUIPO MECANICO 1f SDEM-PIV-J 4 12 5 5 5 5 72 ACCESITARIO
A1 | CCARITA MAMANI, LEONCIO ESPECIALISTA EN EQUIPO MECANICO 1l SDEM-PIV-1 50 12 5 6 6 7 73 GANADOR
42| AGUILAR ZAMBRANO, NESTOR RODRIGO TECNICO i SDEM-TII-K 80 20 s 5 5 16 %6 GANADOR
43 | QUISPE CHAVEZ, ANYELY SHOLAMS TECNICO It SDEM-TILK 60 16 6 s s 16 92 ACCESITARIO
44 |ccoranus vaLDERRAMA, YURSHON TECNICO | sDEM-TIL 50 12 % 3 5 14 76 CALIFICA
45 | CCORIMANYA CALLE, KEVIN MARCOS TECNICO | SDEM-TI-L 4 12 s 7 o 7 ik CALIFICA
4 |cuanuin LEVA, AMILCAR TECNICO | SDEM-TI-L 4% 12 5 7 3 17 74 CALIFICA
47| coqueruaNnca consa, pauL JEsUS TECNICO | SDEM-TI-L 50 12 3 3 3 16 7 ACCESITARIO
8 | HuamAN OROSCD, JOSE LUIS TECNICO | SDEM-TI-L 50 12 5 6 7 8 80 GANADOR
49 | MONTESINOS AYBAR, EDWARD TECNICO | SDEM-TI-L 45 12 5 4 L 3 7 CALIFICA
50 JcaRPIO GUILLEN, CAMILA ANDREA TECNICO UALTER 0 12 4 4 o Ld 75 CALIFICA
51 CHACON ARREDONDO, GEDELY RAQUEL TECNICO | UAL-TI-] 45 12 5 5 5 15 72 CALIFICA
52 | CHACON VERA, KRYSTEL ALINA TECNICO | UALTIR 60 20 5 5 5 15 95 ACCESITARIO
53 |ESCOBAR DEL CASTILO, LILANA OLGA TECNICO | UALTHY 60 20 5 2 6 d 97 GANADOR
54 lrorez CARDOSO, SANDRA MARIA TECNICO | UAL-TI-f %0 12 5 6 5 16 78 CALIFICA
55 | GAMARRA PALOMING, ROGER ENRIQUE TECNICO | UAL-TI-R 0 12 5 6 5 16 88 CALIFICA
56 luario SOSAYA, JHON ALDAIR TECNICO | UAL-TI-N 80 20 5 6 a a6 % CALIFICA
57 |mufios ALARCON, YANETH TECNICO | UAL-TI-R 50 12 o 0 0 0 62 NSP
58 |auispe VENTURA, ITZELLYNN TECNICO | UAL-TI-R 50 12 s s 5 12 » CALIFICA
59 |TELLO CABRERA, DENNIS NELSON TECNICO | UALTIR 45 12 0 0 0 0 57 NSP
60 | ACUNA ALARCON, JERSEN RODRIGO ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION SOPV-PII-O %0 12 5 6 5 i 16 78 CALIFICA
61 | ALARCON NINA, CAROL SHARMELY ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION SDPV-pili-0 50 12 2 3 s / 16 b CAUFICA
62 | CHAVEZ CALLUPE, MATTHEAUS ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION PV-PII-0 50 12 0 9 g \,%(‘ i %@ L 0 62 NSP
63 |cornEso GoMEz, 0scar ocTavio ANALISTA DE PROYECTOS DE mvsqgufai?] i s;;v-P:@\ 5 16 5 2 )Mlm"s‘); 4 4 S M 7 ,ﬂl" % 3 7 CALIFICA
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COMUNICADO N° 009-2025

PROCESOQ DE SELECCION N° 002-2025-SEDE PLAN COPESCO/GRC.

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

ENTREVISTA PERSONAL
w APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA C°g§g:ﬂ g:t::f:: xamen DISK;?’::I;::: 3:;)? POR Tom;l::szm!nzmsm PUNTAJE TOTAL CONDICION
COMUNICACION | CONOCIMIENTO TECNICO | CULTURA GENERAL | PERTENECER ALAS FF.AA {10%)
64 MARCAVILLACA SALCEDO, BRYHAN ANDREE ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION SDPV-PHI-O 50 16 5 7 & s & GANADOR
65 IVALLE ALVAREZ, CARELIN DELMA ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION SDPV-PIII-O 0 16 5 3 5 15 81 ACCESITARIO
66 |VARGAS ARIAS, RAFAEL MAURICIO ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSIGN SDPV-PIII-O 50 16 S 5 5 5 81 ACCESITARIO
67 | aparicio CHARI, NAI ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION SDIV-PHI-Q 50 16 6 5 5 1% 82 CALIFICA
58 |austinza saLazar, pERCY ANALISTA DE PROVECTOS DE INVERSION SDIV-PIll-Q 50 20 4 4 6 17 8 GANADOR
59 | CABALLERO HUALLPA, SARA ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION SDIV-Pill-Q 50 20 5 5 5 15 85 ACCESITARIO
70 |ARELLANG ZAMORA, STEWART IVANOVICH TECNICO I SDIV-TIFR 50 20 5 5 5 5 85 GANADOR
71 |MEza FARFAN, JUDITH TECNICO It SDIV-TIR 50 20 - 5 4 18 8 ACCESITARIO
72 |SALCEDO HUAMAN, NOHEM! LISBETH TECNICO N SDIV-TI-R 60 12 4 4 4, 2 84 ACCESITARIO
73 |caLLeR ANCo, IVETTE DORIS ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION DSLTIPIll-S 50 20 2 7 ‘ i 89 CALIFICA
74 |cHatLco casTILLO, KAREN YAHAIDA ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION DSLTIPIII-S 50 20 4 5 4 3 8 CALIFICA
7S |coavia cup, yursisy ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION DSLTIPIll-S 60 16 1 1 4 12 88 CALIFICA
76 | ENCISO BOLUARTE, JHAERY EMPERATRIZ ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION DSLTI-PlII-S 60 20 6 6 s 7 97 GANADOR
77 |ESPINOZA ZAMBRANO, ABRAHAM ELTOM ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION DSLTHPHI-S %0 16 5 4 4 & 2 87 CALIFICA
78 | HUARCAYA PORTILLA, GONZALO VICENTH ANAUISTA DE PROYECTOS DE INVERSION DSLTLPIIL-S 50 16 2 7 i 19 8 CALIFICA
7 lizama RIVAS, LINA MILAGRO ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION DSLTI-PIII-S 60 20 D : 5 15 95 ACCESITARIO
80 |SANCHEZ PAREDES, MARCO RODRIGO ANALISTA DE PROYECTOS DE INVERSION DSLTI-PI-S 55 16 5 7 4 16 87 CALIFICA
81 |yAIDEZ HINOJOSA, MIRLA EUFEMIA ANAUSTA DE PROYECTOS DE INVERSION DSLTI-PilI-S 50 12 0 0 0 0 62 NSP
52 | reRNANDEZ Z0RiGA, IsAIAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO DSLTI-AA-U 80 16 4 i 4 2 88 CALIFICA
83 | GONZALES CARDENAS, BERTHA CECILIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DSLTI-AA-U 60 20 2 5 2 5 95 GANADOR
“ HUAMAN CIUIRO, FRANS VICENTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DSLTI-AA-U 50 12 4 4 4 2 74 CALIFICA
85 11BARRA HUAMAN, MEDALITH MILENKA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DSLTI-AA-U 60 16 4 U % 15 n ACCESITARIO
85 11AZARO PUMA, FANNY EDITH AUXILIAR ADMINISTRATIVO DSLTI-AA-U 5 20 4 4 2 13 88 CALIFICA
87 | NAVARRETE ANCCALL, PIERO FERNANDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DSLTHAAY 0 16 0 0 0 0 66 NSP
88 |aqueso ancco, DEIsY FLOR AUXILIAR ADMINISTRATIVO DSLTI-AA-U 50 12 4 4 4 12 7 CALIFICA
8% | QUINONES CONZA, LEONARDO. AUXILIAR ADMINISTRATIVO DSLTI-AA-U 55 16 4 5 5 14 85 CALIFICA
90 | CABRERA OCAMPO, PATRICK KLUIVERT TECNICO DSLTLTY 50 2 9 4 4 13 83 CALIFICA
9% | caceRES GALLEGOS, CHARLES TECNICO| DSLTITIY 50 20 5 5 4 n 84 CALIFICA
92 | carsaiar CANDIA, INDIRA TECNICO ! DSLTI-TI-V %0 16 s & 4 15 81 CALIFICA
93 | cARRASCO DELGADO, SANDRA CARLA TECNICO| DSLTITIV 60 20 4 % 4 i g2 92 CALIFICA
% CARRERO FLORES, ALEXANDRA JHENIFER TECNICO | DSLTI-TI-V 60 16 5 6 5 ” \_QF‘ST,M ﬂ[ ,/~ 16 92 CALIFICA
95| CUNO HUALLPA, WENDY KATERIN TECNICO | Bemiv ¢ > 60 20 PO ’"l“\l 5 5 5 \%\\% fos 96 ACCESITARIO
; =
56| cusiPAUCAR CARDENAS, JUAN JESUS TECNICO| 60 Q: h 47‘ = S 3 % 16 92 CALIFICA
€ 2
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COMUNICADO N° 009-2025

PROCESO DE SELECCION N° 002-2025-SEDE PLAN COPESCO/GRC.

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

ENTREVISTA PERSONAL BONIFICACION POR
w APELUIDOS ¥ NOMBRES PLAZA cog'\ﬁggﬂ 2’]&‘:3?[2: EXAMEN CONOTIMIENTDS DISCAPACIDAD (15%) Y POR T°m::::0";:f‘"sm PUNTAJE TOTAL CONDICION
COMUNICACION | CONOCIMIENTO TECNICO | CULTURA GENERAL | PERTENECER ALAS FFAA (10%)

i FLORES GOICOCHEA, RAQUEL TECNICO | DSLTI-TIV 55 2 5 4 4 13 88 CALIFICA

%8 |roRez OTERO, GARY TECNICO | DSLTI-TI-V 50 16 0 0 0 0 66 NSP

99 | GoMEZ ARANIBAR, CRISTHIAN ALEXIS TECNICO | DSLTHTI-V 60 2 5 4 & b % CAUFICA
100 14 aupa BOLIVAR, LUIS ALBERTO SABEL TECNICO | DSLTTI-V 60 16 s 5 4 14 b CALIFICA
101 JuamaN LAZARD, FLAVIO ENRIGUE TECNICO | DSLTI-TIV 55 16 6 4 4 1 85 CALIFICA
102 LOVON PARRA, GONZALO JESUS TECNICC DSLTI-TI-V 50 16 5 4 6 15 81 CAUFICA
103 IMACHACA MAMANI, CRISTIAN ANTONY TECNICO | DSLTI-TI-V 50 12 0 2 o o 62 NSP
104 Yvena JOVE, BRENDA GABRIELA TECNICO | DSLTI-TI-V 60 20 4 4 4 2 92 CALIFICA
403 MENDOZA ZAMORA, DIEGO WALTER TECNICO | DSLTI-TI-V €0 16 5 4 5 14 % CALFICA
106 |1 IRANDA BECERRA, KHARLA VANESSA TECNICO | DSLTITI-V 55 20 > 2 2 5 S0 CALIFICA
107 |MONRROY MOREANO, ALEX IGNACIO TECNICO | DSLTTIV 4 20 9 0 o o 65 NSP
10s MONZON HUILLCA, POOL SAMUEL TECNICO [ DSLYI-TI-V 60 20 5 4 4 13 93 CALIFICA
162 | NEGREIROS TITO, DIANA FABIOLA TECNICO | DSLTI-TI-V 60 16 5 4 i 13 89 CALIFICA
110 nieT0 GonzaLEs, Lls ANGEL TECNICO | DSLTI-TI-V 50 20 2 4 4 3 8 CALIFICA
111 fouma ARMUTO, MUAIL TéCNICO | DSLTITHY 55 16 @ 0 0 u n nNSP
2 QUISPE ARREDONDO, SOCRATES JAVIER TECNICO | DSLTI-TIY 60 16 5 4 4 13 89 CALIFICA
13 SANCHEZ FLORES, DAYNA MERTI TECNICO | DSLTI-TIV 50 20 D 6 " 15 85 CALFICA
134 lyagens MEJIA, CARLOS EDMUNDO TECNICO | DSLTHTI-V 60 16 2 7 3 w 9 CALIFICA
115 VIDAL CHAVEZ, NOELIA YOHANA TECNICO | DSLTI-TI-V 60 20 5 7 6 18 98 GANADOR
126 |7aMALLOA HONOR, ALFREDO HEBER TECNICO | DSLTITI-V 50 20 % 2 4 3 had CALIFICA
117 |ZAMALLOA SANCHEZ, LiZ SHARELY TECNICO 1 DSLTITIY %0 16 0 0 0 0 66 NSP
138 | CABALLERO CASAFRANCA, NILDA LIZBETH LIQUIDADOR TECNICO DE OBRAS DSLTI-PV-W 50 20 P 3 2 15 85 ACCESITARIO
119 | CCORI SALAZAR, DANIEL GUSTAVO LIQUIDADOR TECNICO DE OBRAS DSLTE-PV-W 50 16 g 2 5 12 z 93 CALIFICA
a2 MORALES MENACHO, FRANCO VITO LIQUIDADOR TECNICO DE OBRAS DSLY1-PV-W 50 20 5 5 7 i 87 GANADOR
121 |Rozas NOA, EDITH ROXANA LIQUIDADOR TECNICO DE OBRAS DsLTI-PV-W 50 12 0 o 0 0 62 NSP
122 lgnca RAMOS, FELICIA LIQUIDADOR FINANCIERO DE OBRAS DSLTI-PV-X % 16 9 2 a 1 80 CALIFICA
123 | CALDERON DEL CASTILLO, HILDA DOMINGA LIQUIDADOR FINANCIERO DE OBRAS DSLTI-PV-X 50 20 9 5 2 15 & ACCESITARIO
124 | caRazAS TITO, JESSY LILLIAN LIQUIDADOR FINANCIERO DE OBRAS DSLTI-PV-X 3 20 2 8 2 15 85 ACCESITARIO
125 | ccorimanya QuisPE, EDWIN LIQUIDADOR FINANCIERO DE OBRAS DSLTI-PV-X 50 2 2 7 = 13 83 CALIFICA
26 IpueRas CASTILLO, EVA LIQUIDADOR FINANCIERO DE OBRAS DSLTI-PV-X 50 20 5 4 3 /l “ ad CALIFICA
127 lieza quisee, sLaovz LIQUIDADOR FINANCIERO DE OBRAS DSLTI-PV-X 50 20 o 2 i NS “s%f 5 12 22 CALIFICA
128 | 3ivaS GIRALDEZ, KAREM BENESSY LIQUIDADOR FINANCIERO DE OBRAS 60 5 6 5 \‘\} id A % 16 96 GANADOR
129 | LamAcPONCEA HUAMAN, LINA ESTEFANY TECNICO 1t 60 5 7 5 § ijfton M 7 89 ACCESITARIO
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COMUNICADO N° 009-2025

PROCESO DE SELECCION N° 002-2025-SEDE PLAN COPESCO/GRC.

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

ENTREVISTA PERSONAL BONIFICACION POR
~ APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA m":igom i"u’:‘f":a?x EXAMEN CONOGIMIENTOS DISCAPACIDAD (15%) Y POR rom;::on;:'-s\nsm PUNTAJE TOTAL CoNDICION
COMUNICACION | CONOCIMIENTO TECNICO|  CULTURA GENgRAL | PERTENECER A LAS FRAA {10%)

130 {MARTINEZ VARGAS, SILVIA VANESA TECNICO I SDEP-TH-Y 60 20 5 7 5 17 97 GANADOR
131 |ecHEGARAY ARIAS, RENZO TECNICO1 bGI-T-Z 55 16 4 6 5 5 86 GANADOR
132 |R0sA CHALLCO, EDIZON CIPRIAN TECNICO | DGI-TI-Z 50 16 s 6 6 17 83 ACCESITARIO
33 |VERIA PALOMING, JACQUELINE FIORELA TECNICO | UFASA-TI-AA 50 12 5 6 6 17 7 GANADOR
134 | Avarez BARCENA, ROXANA PROFESIONAL Il UFASA-PVI-AB 50 16 a 7 7 20 8 GANADOR
135 | MaMANI CCAPATINTA, EVELYNG PROFESIONAL i UFASA-PVI-AB 50 12 5 7 4 16 78 CALIFICA
136 |viPANQUI PACAHACUTE, JAVIER PROFESIONAL il UFASA-PVI-AB 50 16 6 4 4 11 80 ACCESITARIO
137 | HuANCA JANCCO, LEANDRO TECNICO | UFASA-TI-AC 50 12 6 6 5 17 7 GANADOR
138 | sunien SANTOYO, MAX BRAYAN RULY TECNICO 1l UFASA-TH-AD: 60 16 6 o & 19 95 GANADOR
139 lhuaea GONZALES, LUCERO TIKA TECNICO It UFASA-TII-AD 60 12 5 z 4 16 88 ACCESITARIO
140 | quenTasi, MaRINA TECNICO It UFASA-TII-AD 60 12 3 4 4 13 85 CALIFICA
141 17UBILETA QUISPE, REYNA MARIA ISABEL TECNICO UFASA-TI-AD 45 16 5 5 4 4 75 CALIFICA
142 | a7URIN DIAZ, GABRIEL ANDREY PROFESIONAL It UFASA-PVI-AF 60 16 3 5 3 16 92 ACCESITARIO
143 |MIRANDA HUANCAHUIRE, CARLOS ENRIQUE PROFESIONAL Il UFASA-PVI-AF 50 16 5 3 & 1 80 CALIFICA
144 |oumanuaLcea HUARCAYA, RONALD PROFESIONAL il UFASA-PVI-AF 50 12 5 5 4 5 b CALIFICA
145 |yitia, MaYRA PROFESIONAL Il UFASA-PVI-AF 60 16 4 6 7 17 93 GANADOR
146 | oy avez CARDERIA, EDWIN PROFESIONAL il UFASA-PVI-AG 50 20 6 7 6 GANADOR
7 CRUZ MAMANI, LAYD! JUDITH TECNICO it UFASA-TI-AH 60 20 5 4 4 3 93 ACCESITARIO
148 Ioreao PAZ, NICOLAS FERNANDO TECNICO If UFASA-TH-AH 50 12 0 o 2 0 62 NSP

9 feeyix TAPARA, SANDRA TECNICO It UFASA-TH-AH 0 12 0 o 0 o &2 NSP

50 HANCO ILLA, HECTOR ENRIQUE TECNICO it UFASA-TH-AH 50 12 5 5 4 14 76 CALIFICA
Bl HUALLPARAYME HUACAC, NELLY TECNICO I UFASA-TI-AH 60 16 6 6 7 9 95 GANADOR
52 1HUARANCCA QUISPE, MIRIAM ZORAIDA TECNICO N UFASA-TII-AH %0 16 5 6 5 16 82 CALIFICA
158 1 opez AYME, GERMAN JUNIOR TECNICO Il UFASA-TH-AH 60 12 4 4 4 2 84 CALIFICA
134 |quisee CIUNO, MARI LUZ TECNICO 1t UFASA-TI-AH 60 12 0 0 9 0 2 NSP

155 |VERA FARFAN, JEANFRANCO TECNICO N UFASA-TILAH 50 12 5 4 8 3 75 CALIFICA
156 | cARBAIAL HOLGUIN, KATHERINE SOLANGE AUXILIAR ADMINISTRATIVO UFASA-AL-AI 0 12 4 5 b 1 76 CAUIFICA
57 1sarcia Roiss, PAUL AUXILIAR ADMINISTRATIVO UFASA-AI-AI 0 12 5 4 s 3 8 GANADOR
158 | HUARANCCA SUBILETE, YESENIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO UFASA-AL-AI %0 12 5 g 5 14 76 ACCESITARIO
159 |TORRES HUMPIR, JESSICA JOSSELIN PROFESIONAL | SDE-PHil-AS 50 16 5 5 6 16 82 GANADOR
160 |ccasa MOLLO, MERY ANGELICA PROFESIONAL | SDE-PIII-AK 50 16 5 2 6 o BESTH 16 82 GANADOR
161 |aei0 HIRPAHUANCA, FERNANDO TECNICO EN INFORMATICA | UPPM-TI-AL 0 12 andrs, 4 & 2 <§ Mat Liel Adm (2: 2 15 & CAUFICA
162 e ) il T 6 6 S i l] 4 7

CONZA BALBIN, CARLOS HERNAN TECNICO EN INFORMATICA | UPPM-TI-AL O Z@ 5 & iitg [m b 97 GANADOR
o 5?’ ”g;, “é \"Efg S
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COMUNICADO N° 009-2025

PROCESO DE SELECCION N° 002-2025-SEDE PLAN COPESCO/GRC.

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

ENTREVISTA PERSONAL
~ APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA coxg:ﬂ z::‘:gj’l:: Bxamen msng:f:g (3;‘:)05 POR Tm“‘pDE:sEgNT:LEV'STA PUNTAJE TOTAL CONDICION
COMUNICACION | CONOCIMIENTO TECWICO | CULTURAGENERAL | PERTENECER ALAS FF.AA (10%)

163 14U1L.CA HUMPIRE, OLDAIR TECNICO EN INFORMATICA1 UPPM-TI-AL 60 12 6 6 5 17 89 ACCESITARIO
164 ARAOZ VILCHEZ, MAYRA NANCY TECNICO | UPPM-TI-AM 80 16 5 6 6 17 93 GANADOR
165 Jouzman ciiro, FREDY TECNICO § UPPM-TI-AM 0 20 2 8 4 15 8 ACCESITARIO
166 |auispe CONZA, MONICA TECNICO | UPPM-TI-AM 45 12 4 5 5 u n CALIFICA
167 {sanpoval Mozo, Luz ANGEL TECNICO | UPPM-TI-AM 45 12 5 5 5 5 72 CALIFICA
168 |mora TuPa, DIANA PROFESIONAL It UPPM-PV-AN 50 16 4 & 4 12 78 ACCESITARIO
169 1yaLDEZ SEGURA, FLOR DE Liz PROFESIONAL It UPPM-PV-AN 50 20 5 5 6 16 86 GANADOR
170 | MEDINA ARENAS, DIEGO FERNANDO ALONSO PROFESIONAL II UPPM-PY-AR 45 20 4 4 4 12 77 GANADOR
171 linoceNcio ORAICA, MARICELA PROFESIONAL Iif UFGF-PVI-AO 50 16 5 6 S 16 82 GANADOR
172 {1uaraYA QUISPE, ANA PROFESIONAL i1t UFGF-PVI-AP 50 12 6 6 5 17 ki GANADOR
173 5070 QUEA, TERESA TATIANA PROFESIONAL iif UFGF-PVI-AQ 45 12 4 4 4 12 69 GANADOR
174 | 5e1aR vEGA CENTENO, ZENAYDA TECNICO N DGITII-AT 50 20 4 5 4 3 8 CAUFICA
175 | casas TaPiA, SANDRA JANDIRA TECNICO It DGLTILAT 55 20 5 > 2 fd 20 CALIFICA
76 | easiia CASILLA, DARWIN JACOBO TECNICO It DGI-TI-AT 85 16 4 5 4 il 8 CALIFICA
177 | camarra VALENCIA, NAYSA AMELITH TECNICO 1t DGLTI-AT 60 20 5 6 5 16 % GANADOR
18 HILBERTO QUISPE, HENDY CAMILA TECNICO I DGI-TH-AT 60 20 2 S 3 s 95 ACCESITARIO
179 lyuaman MANCILLA, NANCY TECNICO 1§ DGI-TH-AT 60 16 6 4 5 18 24 CALIFICA
180 |1 1pa zaRATE, 10110 CESAR TECNICO I DGI-TI-AT 60 16 5 5 5 15 91 CALIFICA
181 | montEsinos VALENCIA, CESAR EDUARDO TECNICO It DGI-TH-AT 50 20 4 4 4 » 82 CALIFICA
182 1pAREIA LANAG, INGRID ELIZABETH TECNICO I DGITII-AT 60 1 > % & it 94 CALIFICA
183 |VARGAS PRADA, YULISSA FABIOLA TECNICO I DGI-TI-AT 60 20 5 5 5 15 95 ACCESITARIO
184 lrorme QUISPE, MIRZA PAMELA PROFESIONAL it SDEP-PVI-AU 45 12 0 0 b 0 51 NSP
185 IvapanrENA QUISPE, MIGUEL JONATAN PROFESIONAL Iil SDEP-PVI-AU 50 12 5 > 4 1 76 ACCESITARIO
186 17uNIGA LOVON, INDIRA PROFESIONAL Il SDEP-PVI-AU 50 16 5 s 5 15 81 GANADOR
187 | CuBA PALOMINO, VELU MILAGROS TECNICO UFGF-TH-AX 60 20 5 6 5 16 96 GANADOR
188 lamizaca ASCARRUNZ, BLADIMIR LEONARDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO OCHTI-AY 5 20 g z i 9 2 99 GANADOR
189 110rGE DORADO, XIOMARA ALICIA ASISTENTE ADMINISTRATIVO oc-THAY 5 14 6 7 7 20 89 ACCESITARIO
190 | VILLAVICECIO ALVAREZ, CARMEN ROSA TECNICO 1 SDE-TI-AAB 80 12 4 4 4 12 84 GANABOR
191 }CHOQUENAIRA PACUALA, ALEX RUBEN COORDINADOR DE OBRAS/PROYECTOS | DE-PII-AAD 50 16 9 o g 0 66 NSP
192 |GIRALDO ORTIZ DE ORUE, ASHLEY SUZETTE COORDINADOR DE OBRAS/PROYECTOS | DE-PII-AAD %0 2 5 7 g it 89 GANADOR
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COMUNICADO N° 009-2025
PROCESO DE SELECCION N° 002-2025-SEDE PLAN COPESCO/GRC.
RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL
ENTREVISTA PERSONAL T~
N APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA CODIGODEL |  EVALUAGON | ., conomienros DISCAPACIDAD (15%) Y POR | TOTALDE ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL coNpicion
CARGO CURRICULAR PERTENECER A LAS FF.AA (10%| RERSO
COMUNICACION CONOCIMIENTO TECNICO CULTURA GENERAL > )

ik MORA LIVANO, CARLOS ENRIQUE COORDINADOR DE OBRAS/PROYECTOS | DE-PH-AAD 50 12 0 0 0 0 62 NSP
194 lquinTanA REVOLLO, JOSE ANTONIO COORDINADOR DE OBRAS/PROYECTOS | DE-PIl-AAD 60 16 5 4 4 13 8 GANADOR
195 YANQUI ATA, EYDE FABIOLA COORDINADOR DE OBRAS/PROYECTOS | DE-PII-AAD 50 16 5 4 6 5 81 ACCESITARIO

El comité de Selecci6n hace de conocimiento a los postulantes con condicién de GANADOR, que la etapa de EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL, se relizard el dia VIERNES 11 DE ABRIL DE 2025

El examen médico ocupacional se realizar mediante los siguientes lineamientos:
1. Los postulantes deberdn presentarse a las 8:00 am. En ayunas (OBLIGATORIO), en la SEDE CENTRAL DEL PLAN COPESCO - Unidad Funcional de Gestién de Recursos Humanos .

2. Los postulantes deberdn presentar una copia de su documento Nacional de Identidad (DNI).

3. Los postulantes deberan portar un lapicero tinta azul.

IMPORTANTE: Los postulantes en condicién de GANADOR de las plazas UFGP-TI-A y DE-PII-AAD, deberén aproximarse a la SEDE CENTRAL DEL PLAN COPESCO - Unidad Funcional de Gestién de Recursos Humanos, el dia Jueves 10 de abril de 2025, a las 11:00 horas.

Nota: El postulante que no cumpla con las normas previamente establecidas sera inmediatamente DESCALIFICADO del proceso.

Cusco, 09 de Abril del 2025

El Comité

Copeseo




