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COMUNICADO N° 09-2025

El Comité de Seleccion de Personal, de conformidad a las Bases del Proceso de Seleccion N°003-
2025-OBRA-PLANCOPESCO/GRC, en el Capitulo 1V, 4.4.- Disposiciones Complementarias
Finales.- El Comité de Seleccion tiene la facultad de realizar Adendas, Fe de Erratas, comunicados
y modificaciones al Cronograma del Proceso de Seleccién en cualquiera de las etapas, el que sera
comunicado a los postulantes a través del Portal Institucional del PLAN COPESCO
www.gob.pe/peplancopesco (TRABAJA CON NOSOTROS), por lo tanto la modificacién del
Cronograma del Proceso de Seleccion N°003-2025-OBRA-PLANCOPESCO/GRC, queda de la

siguiente manera:

B Area
Etapa del Proceso Cronograma Lugar
Responsable
Comité de
| Publicacion de resultados Miércoles 07 de Il Seleccion y s:.entro
10 . www.gob.pe/peplancopesco de Informatica
de entrevista personal mayo .
(trabaja con nosotros)
B B Unidad Funcional
' .. - En la publicacion de resultados de de Gestidn de
Evaluacion médico Jueves 08 de mayo . e
11 . entrevista personal se indicarala | Recursos Humanos
ocupacional de 2025 . . o
clinica de salud ocupacional y Clinica de Salud
| - Ocupacional |
Publicacion de resultados Viernes 09 de Portal institeionsl Co.r'rnte de
12 www.gob.pe/peplancopesco Seleccion y Centro
finales mayo de 2025 . "
L (trabaja con nosotros) de Informatica
Unidad Funcional
13 Induccién e inicio de Lunes 12 de mayo Sede Plan COPESCO-Plaza de Gestion de
labores de 2025 Tupac Amaru. Recursos Humanos
N y Asesoria Legal |
Cusco, 06 de mayo de 2025
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