£ O SRR RECAONAL

24 CUSCO

Gowarro Regona Cusco

COMUNICADO N° 005-2025

PROCESO DE SELECCION N° 04-2025-CAP-VC-PLAN COPESCO/GRC

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

ENTREVISTA PERSONAL

BONIFICACION POR

EVALUACION £
N APELLIDOS ¥ NOMBRES CODIGO DEL CARGO CURRl:Cl?LAR EXAMEN CONOCIMIENTOS DISCAPACIDAD {15%} Y POR TmA';gR:gﬂfv'sm PUNTAJE TOTAL CONDICION
COMUNICACION | CONOCIMIENTO TECNICO|  CULTURAGENERAL | PERTENECER A LAS FF.AA (10%)
L |oRTEGA PAIVA, JESUS EDUARDO DE-D4-A 50 16 5 5 5 15 81 GANADOR
2 |cHAMPI CONDORI, MARIO DE-P6-B 650 16 6 6 5 17 93 GANADOR
3 | QUINTANA REVOLLO, JOSE ANTONIO DE-D4-C 60 16 5 6 5 16 92 GANADOR

El comité de Seleccién hace de conocimiento a los postulantes con condicién de GANADOR, que [a etapa de EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL, se relizara el dia JUEVES 24 DE JULIO DE 2025
El examen médico ocupacional se realizard mediante los siguientes lineamientos:
1. Los postulantes deberdn presentarse a las 8:00 am. En ayunas (OBLIGATORIO), en la SEDE CENTRAL DEL PLAN COPESCO - Unidad Funcional de Gestién de Recursos Humanos .

2. Los postulantes deberdn presentar una copia de su documento Nacional de Identidad (DNI).

3. Los postulantes deberan portar un lapicero tinta azul.

Nota: El postulante que no cumpla con las normas previamente establecidas serd inmediatamente DESCALIFICADO del proceso.

Cusco, 22 de Julio del 2025

El Comité




