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COMUNICADO N° 006-2025

PROCESO DE SELECCION N° 005-2025-SEDE PLAN COPESCO/GRC.

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

EVALUACION FNTREVISTA PERSONAL BONIFICACION POR TOTAL DE ENTREVISTA
N APELLIDOS Y NOMBRES CoDIGO DELCARGD| o oS EXAMEN CONOCIMIENTOS DISCAPACIDAD {15%) Y POR PENSONAL PUNTAJE TOTAL CONDICION
COMUNICACION | CONOCIMIENTO TECNICO|  CULTURA GENERAL | PERTENECER A LAS FF.AA (10%)
* |upA YANQUI, RUBI DE LA ESPERANZA UFGRH-PVI-A 50 16 N S 4 0 66 NSP
2 |RoMERO YEPEZ, LIDA MELCH UFGRH-PVI-B a5 12 5 5 5 15 72 GANADOR
3 |arcanDofia casTiLLO, ANDRES ViGER SDPVAUIT-PIII-D 50 18 5 5 4 14 80 GANADOR
4 |cusa MONTAREZ, MARIA ESTHER SDPYAUIT-PIII-D 50 12 N S 4 0 62 NSP
5 |caADA YEPEZ, MARTIN UPPM-PIII-E 60 20 5 5 5 15 95 GANADOR
6 |FLOREZ CHICCORE, LETIZANID VIRGINIA UPPM-PIIE s s 3 5 4 13 79 ACCESITARID
7 |carpenas caceres, karol Erickson ORP-PIIG 50 16 6 4 5 15 81 CALIFICA
& |rosies GAYOSO, ALEXANDER ORP-PIII-G 50 16 5 6 6 17 83 GANADOR
¥ |azeasieve espinoza, acusTin RoDRIGD ORP-TIL-H a0 2 4 7 6 17 77 CAUFICA
10 | ELTRAN GRANDA, KARINA YURIKO ORP-TI-H 40 12 N 5 P 0 52 NSP
11 |casTRo Vitca, YoLA JESSENIA ORP-TII-H 60 12 N S P Y 72 NSP
12 1\ zaqme BuEZ0, ROLY ORP-TIH 50 20 5 5 5 15 85 ACCESITARIO
33 |biniLLos RoDRIGUEZ, DANIEL ORP-TIH 50 16 4 5 5 1 80 CALIFICA
14 |PUMALUNTO SOTO, DIANA KAROL ORP-TII-H 50 16 5 4 4 13 79 CALIFICA
15 lrenoso CANSAYA, GABRIELA ORP-TH-H 60 20 4 4 L} 12 92 GANADOR
16 |cHARALLA CAMAQUY, FERNANDA MILAGROS UA-TIH 50 18 5 7 4 16 82 CALIFICA
17 |rioRes ceasa, Lus AteerTo UA-TI-I 50 12 N 5 P 0 62 NSP
18 | oxa roias, MARILIA UA-TI 4 12 N s L4 0 57 NSP
19 |PAREDES HUAMANRIMACH), WiLSON UA-TIH 50 16 6 5 6 17 93 ACCESITARIO
20 | QuispE PuMA, SHARMELY NELY VAT 50 16 5 5 5 15 81 CALIFICA
2 TERRAZAS SANTOS, JOANISS| UA-TII-I 60 20 4 5 5 14 9 GANADOR
2 |2evatios sicus, MELISsa UA-TIH 60 12 N S P 0 72 NSP
23 |ZUBILETA QUISPE, REYNA MARIA ISABEL UA-TIH 50 12 N S 4 0 62 NSP
% |atarcon NINA, CAROL SHARMELY DSLTI-PIY-) 50 20 6 4 4 14 84 CALIFICA
| venez PENA, JOSEPH XAVIER DSLTI-PIV-] 50 12 N S P 0 62 NSP
26 | MIRANDA BECERRA, KHARLA VANESSA DSLTI-PIV-J 50 20 6 6 6 18 88 GANADOR
27 |saavepra BLanco, 19ARA cHASKA DSLTI-PIV-I a5 16 N 7 T 16 & St T4, : Ly CALIFICA
% |siva pEL carpio, Luis ALIANCRO DSLTH-PIV-1 50 20 6 5 09?’ = ﬁl '1;'._ "'é%ss ACCESITARIO
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COMUNICADO N° 006-2025

PROCESO DE SELECCION N° 005-2025-SEDE PLAN COPESCO/GRC.

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

ENTREVISTA PERSONAL BONIFICACION POR
EVALUACION TOTAL DE ENTREVISTA
N° APELLIDOS Y NOMBRES CODIGODELCARGO | (oo on EXAMEN CONOCH DISCAPACIDAD {15%) Y POR PERSONAL PUNTAJE TOTAL CONDICION
COMUNICACION  |CONOCIMIENTO TECNICO|  CULTURA GENERAL | PERTENECER A LAS FF.AA (10%)

29 5oLis QUISPE, SANTY JUNIOR DSLTI-PIV-] 50 12 N S P 0 62 NSP

30 |vupanqui ccaHUA, MARCO ANTONIO OCKHTHK 50 16 5 6 5 16 82 CALIFICA

31 L arate HUAMANI, JAIME HUMBERTO QCI-TIK 50 12 5 7 5 17 79 CALIFICA

32 | caRDENAS ATAUCONCHA, KENYI IVANOY OCI-TIK 50 12 N s 4 0 62 NSP

3| canrasco LEON, ERWIN NESTOR 0CITI-K 50 18 5 4 4 13 79 CALIFICA

34 | cueva casiLLa, GusTAVO IsIDRO ociTiK 50 12 4 4 4 12 74 CALIFICA

35 |biAz vuCRA, HENRRY WiLLIAMS oCITIK 50 20 5 4 4 13 83 ACCESITARIO

36 |ecHecaraY ARtas, RENZO 0CI-TIK 50 16 6 6 6 18 84 GANADOR

37 | FLORES CABRERA, CARLOS EDUARDO OCHTIK 50 12 N S P 0 62 NsP

38 | saRMENDIA MELLIN, CRHISNNA ANNETTE OCI-TLK 20 16 s 5 5 15 71 CALIFICA

3% | Lovon paRRa, GONZALO JESUS OCI-TIK 50 20 5 4 4 13 83 ACCESITARIO

40 lpacco OBREGON, JOSE CARLOS OCITHK 50 12 N s P 0 62 NSP

41 |quisee oLveRra, MichEL EsTERAMI 0CITK 50 18 4 4 4 12 78 CAUFICA

42| QUISPE QUISPE, LUZMILA LAURA OCI-TIK 50 12 N S P 0 62 NSP

4% | QuiseE TARCO, WILLDER OCITHK 50 18 N S P 0 66 NSP

44 |saLAS QUISPE, MUHAIL WALTER OCITI-K 50 12 4 4 4 12 74 CALIFICA

45 Iveraroe CARITA, CESAR AUGUSTO OCL-THL 45 16 5 7 7 19 80 ACCESITARIO

45| CASAVERDE MONTES, CARLA MARCELA oCI-THL 45 16 4 N 4 12 73 CALIFICA

47 |pAza PADILLA, MARIA STEFANIA ockTiL 50 20 5 5 L1 12 84 GANADOR
El comité de Seleccion hace de conocimiento a los postulantes con condicién de GANADOR, que la etapa de EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL, se relizara el dia VIERNES 13 DE JUNIO DE 2025
El examen médico ocupacional se realizara mediante los siguientes lineamientos:
1. Los postulantes deberdn presentarse a las 8:00 am. En ayunas (OBLIGATORIO), en la SEDE CENTRAL DEL PLAN COPESCO - Unidad Funcional de Gestién de Recursos Humanos .
2. Los postulantes deberdn presentar una copia de su documento Nacional de Identidad (DNI). i
3. Los postulantes deberan portar un lapicero tinta azul.

. < . it
Nota: El postulante que no cumpla con las normas previamente establecidas serd inmediatamente DESCALIFICADO del proceso. g
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