COMUNICADO N° 005-2025

PROCESO DE SELECCION N° 10-2025-SEDE PLAN COPESCO/GRC

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

ENTREVISTA PERSONAL BONIFICAGION POt TOTAL DE
N° APELLIDOS Y NOMBRES CODIGO DELCARGD|  CVALUACION | -, men conocmientos DISCAPACIDAD (15%) Y | p\rpevista PUNTAIE CONDICION
CURRICULAR EONGTRRITD PORPERTENECERALAS | o0 TOTAL
COMUNICACION Enico | |CULTURA GENERAL FF.AA (10%)

1 |PACHECO DIAZ, JORGE RICARDO DGLPIIA w© © 6 3 5 14 70 GANADOR
2 |RIVAS CUTIPA, YAKERY UPPM-PV-B 40 12 6 7 4 17 69 GANADOR
3 |ABAL GALLEGOS, MARIA YENI DE-TILC - - 3 5 5 13 75 ACCESITARIO
4 |PALIZA ROZAS, YACKELINE DE-TILC - o 6 5 5 16 88 GANADOR
5 [QUITO CUBA, LUZ MARINA UA-PVI-D 50 15 6 6 5 17 82 GANADOR

ALVARADO ELORRIETA, GIANELA
6 4 SDE-TLE 40 16 6 a a 14

MIRELLA 70 GANADOR
7 |PUMA PIMENTEL, KAREN CRISHELL SDE-TI-E 40 16 4 4 a4 12 68 ACCESITARIO

El comité de Seleccién hace de conocimiento a los postulantes con condicién de GANADOR, que la etapa de EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL, se relizara el dia VIERNES 29 DE AGOSTO DE 2025
El examen médico ocupacional se realizara mediante los siguientes lineamientos:

1. Los postulantes deberan presentarse a las 8:00 am. En ayunas (OBLIGATORIO), en la SEDE CENTRAL DEL PLAN COPESCO - Unidad Funcional de Gestién de Recursos Humanos .

2. Los postulantes deberan presentar una copia de su documento Nacional de Identidad (DNI).

3. Los postulantes deberdn portar un lapicero tinta azul.

Nota: El postulante que no cumpla con las normas previamente establecidas sera inmediatamente DESCALIFICADO del proceso.

Cusco, 28 de agosto del 2025
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