COMUNICADO N° 002
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ABSOLUCION A REVISION Y RECONSIDERACION DEL PROCESO DE SELECCION N° 12-2025-OBRA PLAN COPESCO/GRC
PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL PARA OBRA O SERVICIO ESPECIFICO BAJO EL REGIMEN LABORAL D. LEG. N2 728

N° APELLIDOS Y NOMBRES CODIGO DE CARGO CARGO CONDICION DENOMINACION RESPUESTA INCUMPLE CONDICION ACTUAL SOLICITUD
RECONSIDERACION DE POSTULANTE SOLICITA REEVALUACION CURRICULAR POR CUMPLIR CON CON FORMACIGN ACADEMICA, EXPERIENCIA LABORAL,
i T —— ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD 45 PROCESO DE SELECCION- N* 12-|  ESPECIALIZACION Y CAPACITACIONES EN EL AREA. EL COMITE PROCEDE CON REVISAR LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS Y DETERMINA 50 o
: EN ELTRABAIO 2025-OBRA PLAN QUE EN CAPACITACIONES LE CORRESPONDE EL PUNTAJE 10 PUNTOS POR TENER DISTINTAS CAPACITACIONES Y/O ESPECIALIZACIONES, CALIFICA
COPESCO/GRC CON RESPECTO AL PUNTAJE POR FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA LABORAL RATIFICAN EL PUNTIAE OTORGADO.
RECONSIDERACION DE POSTULANTE SOLICITA RECONSIDERACION DE LA EVALUACION CURRICULAR YA QUE NO FIRMO EN EL LADO SUPERIOR DERECHO
PROCESO DE SELECCION- N° 12-| ADJUNTANDO ARCHIVO CORREGIDO PARA LA REVISIGN. EL COMITE DE SELECCIGN PRECISA QUE CONFORME ESTABLECE LAS BASES DEL
C LATORRETORRES, PAMELA SDERPOEH ERGIESIONALE DESCALIFICADO 2025-OBRA PLAN PROCESO DE SELECCIGN EN SU CAPFTULO il NUMERAL 3.1 APARTADO 3.1.1 LITERAL A), SERALA QUE LA RECONSIDERACION NO DEBE | "\UMERAL 3.1 DELAS BASES DESCALEICAPD NOFROLEDE
COPESCO/GRC ADJUNTAR O COMPLETAR DOCUMENTACION OMITIDA, POR LO QUE, EL COMITE SE RATIFICA EN SU DECISION.
RECONSIDERACION DE POSTULANTE SOLICITA RECONSIDERACION DE LA EVALUACION CURRICULAR YA QUE NO ADJUNTO COPIA DE DNI, ADIUNTANDO DNI. EL
PROCESO DE SELECCION- N* 12-| COMITE DE SELECCION PRECISA QUE CONFORME ESTABLECE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION EN SU CAPITULO Il, NUMERAL 3.1
3 CHAVEZ SALAS, WILFREDD e e DESCAUFICADO 2025-OBRA PLAN APARTADO 3.1.1 LITERAL A), SERALA QUE LA RECONSIDERACIGN NO DEBE ADIUNTAR O COMPLETAR DOCUMENTACION OMITIDA, POR 0| ""UMERAL3-1 DELAS BASES DESCALIEICADO e
COPESCO/GRC QUE, EL COMITE SE RATIFICA EN SU DECISIGN.
POSTULANTE SOLICITA RECONSIDERACION DE EVALUACION CURRICULAR SENALANDO QUE Sf HABRIA ADJUNTADO ARCHIVO PDF. EL
RECONSIDERACION DE COMITE DE SELECCION PROCEDE CON EFECTUAR LA EVALUACION RSPECTIVA, SE CORROBORA QUE EN EFECTO ADJUNTO SU ARCHIVO
PROCESO DE SELECCION- N” 12- PDF, PROCEDIENDO CON LA EVALUACION RESPECTIVA, DE LA REVISION SE DETERMINA QUE LA POSTULANTE NO CUMPLE CON FOLIAR Y
4 SONCCO QUISPE, GLORIA MARTHA ROHZ-TI-B TECNICO EN ENFERMERIADE OBRA |  DESCALIFICADO OS5 QERAPIAN i aAn TS AL DE LAS GRS BiE COREORKA AN EL ARG FHEEN EA PARTE SUPESIR DERECVIATALV COMOSSRALANTAG, | NOMERAL41DETAS BASES DESCALIFICADO NO PROCEDE
COPESCO/GRC BASES, ASIMISMO, SE EVIDENCIA QUE CONSIGNA ESPECIALIZACION CON UNA ANTIGUEDAD SUPERIOIR A LOS CINCO ARIOS, POR TANTO,
EL COMITE SE RATIFICA EN LA DECISIGN ADOPTADA.
POSTULANTE SOLICITA RECONSIDERACION SERIALANDO QUE EN EL ANEXO S EN NINGUNA PARTE INDICA EL TERMINO (RESUMEN) MAS
RECONSIDERACIONDE | BIEN INDICA CONOCIMEINTOS PRECISANDO QUE SER{A UN EROR DE LA ENTIDAD. EL COMITE DE SELECCION PROCEDE CON EFECTUAR LA
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD PROCESO DE SELECCION- N° 12-| REVISION DEL ARCHIVO PDF ADJUNTO POR EL POSTULANTE Y SE DETERMINA QUE ADJUNTO UN RESUMEN DISTINTO AL ANEXO V (FOLIOS
s RIS OLBHE AERAIAN s s EN EL TRABAIO DESCALIFICADO 2025-0BRA PLAN 72 AL70) LO CUAL INCUMPLE CON LO ESTABLECIDO EN LAS BASES DEL PRESENTE PROCESO EN EL ITEM 4.1 DONDE EXPRESAMENTE SE | 1O MERAL 4.1 DE LAS BASES DESCALIFICADG NOFROCEDE
COPESCO/GRC SEFALA QUE "EL POSTULANTE NO DEBE PRESENTAR OTRO TIPO DE REUMEN O CURRICULUM VITAE DIFERENTE AL REGISTRO CIRTUAL DEL
ANEXO V", POR TANTO, EL COMITE SE RATIFICA EN LA DECISIGN ADOPTADA,
RECONSIDERACIONDE | POSTULANTE SOLICTA RECONSIDERACION SERALANDO QUE LOS ANEXOS Y DOCUMENTOS HAN SIDO CARGADOS EN UN SOLO PDF, EL
ESPECIALISTA EN EQUIPO MECANICO PROCESO DE SELECCION- N° 12-| COMITE DE SELECCION PROCEDE CON LA REVISION DEL PRESENTE CASO ADVIRTIENDO QUE EN EL SISTEMA EL OPSTULANTE NO CUENTA
- DESCALIFICADO 5
& MONTESINOS AYEAR, EDWARD BOCHEED! I 2025-OBRA PLAN CON ARCHIVO PDF PARA DESCARGAR Y PODER EFECTUAR LA EVALUACIGN RESPECTIVA, POR LO QUE, EL COMITE SE RATIFICA EN LA| " MERAL A1 DELAS BASES Sl NO PROCEDE
COPESCO/GRC DECISION ADOPTADA.
POSTULANTE SOLICITA RECONSIDERACION SERALANDO QUE S TENDRIA EXPERIENCIA ESPECIFICA YA QUE DENTRO DE LA LA MAYORIA DE|
RECC CIONDE  |EXF TECNICOS SE CUENTA CON LA PARTIDA DE EJECUCION DE EXPLANACIONES, PRESENTANDO UN LISTADO A MANERA DE
PROCESO DE SELECCION- N° 12-| JEMPLO, SIN EMBARGO, NO PRESENTA PRUEBA ALGUNA DONDE SE EVIDENCIA QUE ESTUVO A CARGO DE ESTOS TRABAJOS COMO!
- I NO CALIFICA g : :
z TIFO BECERRA, JOEL MILTON ROO-PIVC ESPECIALISTA EN EXPLANACIONES 2025-OBRA PLAN ESPECIALISTA, ASIMISMO, DE LA EVALUACION EFECTUADA POR EL COMITE SE EVIDENCIA QUE EL POSTULANTE NO CONSIGNA| NUMERAL3-1DELAS BASES NO.CAUFICA HOPROCEDE
COPESCO/GRC ESPECIALIZACION ALGUNA RELACIONADA CON LA FUNCION DE ESPECIALISTA EN EXPLANACIONES, ADEMAS DE ADIUNTAR CERTIFICADOS|
CON UNA ANTIGUEDAD MAYOR A LA DE CINCO ARIOS, POR LO QUE, EL COMITE SE RATIFICA EN LA DECISION ADOPTADA.
El comité de Seleccién pone de i al 1 en condicién de CALIFICA, que la etapa de B de Conocimientos se realizard en FORMA PRESENCIAL en el Auditorio del PLAN COPESCO - Plaza Tupac Amaru $/N -Wanchag; el dia VIERNES 29 DE AGOSTO del afio en curso, a partir de las 14:30 horas, motivo por el cual los

postulantes en condicién de CALIFICA tendrdn que

* El postulante deber3 portar DN y lapicero azul.

ingresar a partir de las 14:00 A 14:30 horas, previa confirmaci6n de su asistencia.

*Sielp que no se pi al de en la fecha y hora establecida serd DESCALIFICADO y serd considerado como NO SE PRESENTO (NSP).
*Los Itados del de imi se publicaran en el Portal Institucional.
NOTA: En caso de que alguno de los i la con las indicacione: blecidas serd d DESCALIFICADO.
EL COMITE
D "\? CUSCO, 27 DE AGOSTO DE 2025
'.
$ %
S/ acy. WARO S 1) %,
CHAMPICONDOR! 2 ' @
JEFE @
a & @ onTgfriony
b Ofvgs
Q‘ﬂv co™ 2, SONA:




