Gobierno Regronal

El comité de Seleccid
J Jicién de CALIFICA tendrdn que Ingresar a partir de las 1:40 A 12:00 horas, previa confirmacién de su asistencla.

en

* El postulante debera portar DNI y lapicero azul.

* 5i el postulante que no se presenta al examen de conocimientos en la fecha y hora establecida serd DESCALIFICADO y seré considerado como NO SE PRESENTO (NSP).
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se p en ef Portal Institucional.
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ABSOLUCION A REVISION Y RECONSIDERACION DEL PROCESO DE SELECCION N° 13-2025-OBRA PLAN COPESCO/GRC
PROCESO DE SELECOGN ¥ C CION TEMPORAL DE PARA OBRA O SERVICIO ESPECIFICD BAJO EL REGIMEN LABORAL D. LEG. N 728
CODIGO DE
w APELLIDOS Y NOMBRES CARGO CARGO CONDICION DENOMINACION RESPUESTA INCUMPLE CONDICION ACTUAL SOLICTUD
RECONSIDERACION DE POSTULANTE SOLICITA RECONSIDERACION DE LA EVALUACION CURRICULAR SENALANDO QUE S{ CUMPLIG CON EL ORDEN QUE INDICA LAS| ITEM 4.1 REGISTRO DE CODIGO Y
DESC, PROCESO DE SELECCION- N* 13- |BASES .EL COMITE DE SELECCION PROCEDE CON LA REEVALUACION CORRESPONDIENTE Y EVIDENCIA QUE EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON| POSTULACION DEL CAPITULO IV
! HUAMARNI SURCO, URIEL SDIV-Al-H AUMLARDEAMACEN o= 2025-0BRAPLAN PRESENTAR EL ARCHIVO EN EL ORDEN ESTABLECIDO EN LAS BASES (CARTA DE INTENCION, ANEXGS |, I, 11 ¥ IV SEGUIDO DE LA COPIA DE DNI),| DE LAS FORMALIDADES PARA LA DESCALFICADD RQPROCEDE
COPESCO/GRC POR LOQUE, EL COMITE SE RATIFICA EN 5U DECISION. POSTULACIGN
PREVENCIONISTA DE RECONSIDERACIONDE  |POSTULANTE SOLICITA RECONSIDERACION DE LA EVALUACION CURRICULAR SERALANDG QUE Sf CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA.EL| [TEM 4.1 REGISTRO DE CODIGO Y
2 ILASACA CABANA, IVETH SDIV—PVIO SEGURIDAD Y SALUD EN EL NO CAUFICA PROCESO DE SELECCION- N* 13- |COMITE DE SELECCION PROCEDE CON LA REEVALUACION CORRESPONDIENTE ¥ EVIDENCIA QUE EL POSTULANTE SOLD CUENTA QON 11 MESES Y| POSTULACION DEL CAPITULO IV NG CAUFICA NG PROCEDE
YOBANA - TRABAJO |~ LANGUY, LAYO Y 2025-OBRA PLAN |2 DiAS DE EXPERIENCIA ESPECIFICA CON REFERENCIA A PREVENCIONISTA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO | SIENDO LO REQUERIDO 1| DE LAS FORMALIDADES PARA LA
KUNTURKANKI COPESCOfGRC ASlO, POR LO QUE, EL COMITE SE RATIFICA EN SU DECISION. POSTULACION
RECONSIDERACIONDE  |POSTULANTE SOLICITA RECONSIDERACION DE LA EVALUACION CURRICULAR SERALANDO QUE CUMPLE COM LOS REQUISITOS SOLICITADOS,
ACUNA CHUQUIMIA, HELEN TECNICO I — ENCARGADO DE PROCESO DE SELECCION- N~ 13- PERO_SU PUNTUACION DEBIERA SER SUPERIOR A LA OTORGADAEL COMITE DE SELECCION PROCEDE CON LA REEVALUACION
3 d SDIV-TI-G CONTROL DE PERSONAL £N 40 CORRESPONDIENTE Y EVIDENCIA QUE EL POSTULANTE CUENTA CON FORMACION ACADEMICA, EXPERIENCIA LABORAL Y CAPACITACIONES| &0 PROCEDE
GISEL OBRA HZ-OBRAPLAN ISUPERIORES A LO REQUERIDO EN EL PERFIL, POR LO QUE, EL COMITE PROCEDE CON OTORGAR LA PUNTUACION CORRESPONDIENTE DE 60
COPESCO/GRC
PUNTOS,
RECONSIDERACIONDE  |POSTULANTE SOLICITA RECONSIDERACION DE LA EVALUACION CURRICULAR SERALANDO QUE POR EAROR ADJUNTG ANEXOS QUE NO| ITEM 4.1 REGISTRO DE CODIGOY
QUINTANILLA LIMA, RUBEN RESPONSABLE DE ALMACEN DE PROCESO DE SELECCION- N* 13- (CORRESPONDEN AL PROCESO.EL COMITE DE SELECOION PROCEDE CON LA REEVALUACION CORRESPONDIENTE ¥ EVIDENCIA QUE EL| POSTULACION DEL CAPITULD IV
4 SDIV-Tt-) DESCAHFRCADO DESCALIFICADO NQ PROCEDE
DARIO OBRA 2025-OBRA PLAN POSTULANTE ADJUNTO ANEXOS QUE NO CORRESPONDEN AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION, POR LO QUE, EL COMITE SE RATIFICA EN SU| DE LAS FORMALIDADES PARA LA
COPESCO/GAC DECISION. POSTULACION
CARRASCO LEGN, ERWIN - Dg:::s:'::&‘gnw" D:_ 13, [POSTULANTE pRESENTA RECONSIDERACION INDICANDD QUE HABRIA ADJUNTADO EL ARCHIVO PDF. EL COMITE DE SELECOION PROCEDE CON To“;r:)'lll:g ONGls DE'Z ':::UDI{?':
s . DSLTI-TI-N TECMICO ! DESCALIFICADO LA REEVALUACION CORRESPONDINETE DONDE SE EVIDENCIA QUE EN EFECTO EL POSTULANTE NO ADIUNTG ARCHIVO PDF, POR LO QUE, SE DESCAUFICADD NO PROCEDE
RESTOR 2025-0BRA PLAN RATIFICA EN SU DECISION. DE LAS FORMALIDADES PARA LA
COPESCOfGAC : POSTULACION
VEREAU PALMA, CARLA & ogé”:g:‘;i‘;&"‘_":_ 13- |POSTULANTE PRESENTA RECONSIDERACION A EVALUACION CURRICULAR. EL COMITE DE SELECCION PROCEDE CON LA REEVALUACION| 1o 4':““;?:;?_ 3:;3";‘;&'
6 ANGLICA DSLTE-PI-M | COORDINADOR DE PROYECFOS | DESCALIRICADO TR ETAN CORRESPONDINETE DONDE SE EVIDENGIA QUE EN EFECTO EL POSTULANTE NO CUMPLE CON EL ORDEN ESTABLECIDO EN LAS BASES CON| DEI USMS'”FORM AL DADTS PARA LA DESCALIFICADD NO PROCEDE
JGRC RESPECTO AL ARCHIVO PDF ADJUNTADO, POR LQ QUE, SE RATIFICA EN 5U DEGISION, s
POSTULANTE PRESENTA RECONSIDERACON SERALANDO QUE Sf CUENTA CON EXPERIENGIA ESPECIFICA COMD AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE
R o?:so DE;:E:CGO%NN_D; 43| ACUERDD A SUS FUNCIONES, PRECSANDO LAS EUNCIONES QUE DESEMPERG EN PROGAAMA NACIONAL JUNTOS. EL COMITE DE SELECCION ITeM 4&:?:';? ::Pcr?uoig?‘}'
7 MAMANI ESQUIVEL, ERIK DSLTI-A--R AUXILIAR ADMINISTRATIVO NO CALIFICA 2025-OBRA PLAN PROCEDE CON LA REEVALUACION ¥ SE VERIFICA QUE EL POSTULANTE EN SUS PRACTICAS PROFESIONALES NO CUMPLE CON FUNCIONES| EUSMS'“ FORMALIDADES PARA LA NO CALIFICA NG PROCEDE
COPESCO/GRC DETALLADAS EN EL PERFIL REQUERIDO (APOYQ EN ELABORACION DE INFORMES TECNICDS, APOYO EN LA ELABORACION DE EXPEDIENTES| LACION
"TECNICOS, VISITAS A CAMPO, ENTRE OTRGS}, POR LO QUE, SE RATIFICA EN SU DECISION. asTu
RECONSIDERACIONDE ~ [POSTULANTE PRESENTA RECONSIDERACION SEALANDO QUE PRESENTO EL RESUMEN DE ACUERDO AL ANEXO SOLIGITAO. EL COMITE DE| ITEM 4.1 REGISTRO DE CODIGO Y
CCALLO CATAR], CRISTIAN ) PROCESC DE SELECGION- N° 13- |SELECCIGN PROCEDE CON LA REEVALUACION Y SE VERIFICA QUE EL POSTULANTE PRESENTG ADIUNTO GTRO TIPO DE CV O RESUMEN DISTINTO| POSTULACION DEL CAPITULO IV
8 RODRIGO DSLTI-TI-N TECNICOL o " 2005-OBRA PLAN AL ANEXO V, LD CUAL EXPRESAMENTE SE SERALA EN LAS BASES QUE ES MOTIVO DE DESCALIFICACION, POR LO QUE, SE RATIFICA EN SU| DE LAS FORMALIDADES PARA LA DESCALIFICADO L=
COPESCO/GRC DECISION. POSTULACION
pone de al en dicién de CALIFICA, que la etapa de Examen de Conocimlentos se reafizard en FORMA PRESENCIAL en e Auditorio del PLAN COPESCO - Plaza Tupac Amaru S/N -Wanchag; el dia VIERNES 12 DE SETIEMBRE del afio en curso, a partir de tas 12:00 horas, motivo por el cual fos




