Gobierno Regional

UNIDAD [2E

de Cusco ADMINISTRACION

“Aiio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

N° PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUPERVISOR DE OBRA: MEJORAMIENTO CARRETERA EN LOS DISTRITOS DE LANGUI, LAYO Y KUNTURKANKI
DE LA PROVINCIA DE CANAS- DEPARTAMENTO DE CUSCO
CATEGORIA REQUERIDA | Til
CODIGO SOLLK-TII-A
CARGO REQUERIDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO
gg}ﬁ;o;\? I-I\ECION Se requiere contar con un profesional para implementar la parte administrativa de la ejecucion de la obra
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA e  Egresado universitario o técnico en administracion, contabilidad ylo afines
EXPERIENCIALABORAL  |e Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.
GENERAL '
Eéggg:ﬁg’“ CABORAL » 06 meses de experiencia en la funcion a desempefiar
ESPECIALIZACION e Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempeiiar en el area
CONOCIMIENTOS Manejo de Mlcros‘oft. Office o similares .
Contar con conocimiento en la Ley de contrataciones con el Estado.
Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolucién de
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad

e Disponibilidad inmediata.

e  Elaborar requerimientos de bienes y/o servicios en el sistema respectivo, en funcién a las especificaciones
técnicas o términos de referencia alcanzados por los profesionales especialistas y aprobadas por
supervision de obra.

»  Elaborar requerimiento de personal modal y/o personal obrero de acuerdo con la necesidad de obra.

» Efectuar el tramite de tareos mensuales de personal indeterminado, modal y eventual, en las fechas
establecidas por la Unidad de Personal y Capacitacion
Efectuar seguimiento constante de los requerimientos de bienes, servicios y personal.

FUNCIONES Elaborar y/o efectuar el seguimiento de los diferentes documentos remitidos por el supervisor (informes,
cartas, oficios, modificaciones de especificas, actas y otros)

o FEfectuar el seguimiento de la entrega de bienes y servicios solicitados: asimismo, elaborar las
conformidades de pago a los proveedores.

e Elaborar y entregar el informe mensual concerniente a la ejecucion financiera dentro de los (05) primeros
dias habiles siguientes del mes informado; asimismo, debera verificar el informe mensual de almacén en
su integridad y constatar dicha informacién con el informe financiero elaborado.

o Oftras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas que su jefe inmediato superior le asigne

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL e Decreto Legislativo N°728.
SECUENCIA FUNCIONAL | 0007, “Mejoramiento carretera en los distritos de langui, layo y kunturkanki de la provincia de canas- departamento de
DE LA META CUSCO
;lé(;/él;\ll)lillz)RSESTACION e Presencial en la integridad de la obra y en campamento respectivo (régimen campamento 6x1)
DURACION DEL e Apartir de la fecha contratacién, hasta el 31/12/2025
CONTRATO
REMUNERACION ¢ 5/.2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
MENSUAL aportaciones de ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
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“Afio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana®
N° PERFIL DE PUESTO
SUPERVISOR DE OBRA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL INTERURBANA, EN LA VIA
AREA SOLICITANTE VECINAL CU 902 - TRAMO CCPPS HUAROCONDO Y ZURITE, EN LOS DISTRITOS DE HUAROCONDO Y ZURITE DE LA
PROVINCIA DE ANTA - DEPARTAMENTO DE CUSCO
CATEGORIA REQUERIDA [ PIV
CODIGO SOHZ-PIV-B
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA AMBIENTAL
OBJETO DE . - . Lo
CONTRATACION Se requiere contar con especialista ambiental para la adecuada ejecucion del proyecto
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA | ® Titulo_profesiongl_ en Ingenieria Ambiental, Biologia, Agronomia o afines
e Colegiado y habilitado
EXPERIENCIA LABORAL ¢ Experiencia laboral igual 0 mayor a 03 afios
GENERAL
Eé:gg:ﬁ:gA FABORAL 02 afios de experiencia con la funcion a desempefiar en el drea
ESPECIALIZACION ¢ Contar con cursos de gestion y callidad ambiental, (residuos sdlidos [nur!icipales y no r_nunicipales, es_tudios de impacto
ambiental, entre otros) especializacion de supervisor ambiental, capacitacion con la funcion a desemperiar en el area,
CONOCIMIENTOS * _ Manejo de Microsoft Office o similares, con conocimientos con I funcién a desempefiar en el area.
e Trabajo bajo presidn, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolucion de problemas,
COMPETENCIAS organizacion, trabajo en equipo y proactividad
e Disponibilidad inmediata.
»  Supervisar y controlar el funcionamiento del programa de Manejo Ambiental durante la ejecucion del proyecto {acciones
de mitigacion, correccion, minimizacion y otros)
e Ejecutar el plan de monitoreo ambiental del proyecto
®  Supervisién de medidas de control: Vigilar la correcta implementacion de medidas ambientales en obra (control de polvo,
ruido, vibraciones, derrames, etc.).
*  Revisar [a instalacion y mantenimiento de sefializacién y barreras de proteccion ambiental,
e Supervisar el adecuado almacenamiento y disposicion de combustibles, aceites ¥y quimicos.
*  Control segregacion, recoleccion, transporte y disposicion final de residuos sélidos y liquidos generados en obra
e Proteccion de recursos naturales
¢ Manejo de biodiversidad y medio ambiente
*  Supervisar la proteccion de suelos, cuerpos de agua, flora y fauna en la zona de influencia de Ia carretera.
*  Vigilar las actividades de tala, desbroce o movimiento de tierras para evitar impactos mayores.
FUNCIONES *  Manejo de composteras y elaboracion de compost
¢ Actividades relacionadas a la mitigacion de impactos ambientales
e Fomentar una cultura de prevencion de riesgo ambientales
e Gestionar los instrumentos ambientales correspondiente a lo indicado en el plan de manejo ambiental.
o Elaborar el plan de compensacion y reasentamiento involuntario, de ser el caso {pacri)
o Coordinar e implementar de manera oportuna con la residencia, supervisién y los demas responsables para acciones
preventivas correspondientes.
¢ Sensibilizar a la poblacién del sector el impacto ambiental
e Presentar informes mensuales de la ejecucion del plan de monitoreo ambiental en los plazos establecidos {cada 05 de
cada mes)
e Verificar el cumplimiento de la legislacion ambiental vigente, cumplimiento de los permisos y autorizaciones ambientales.
*»  Elaborar informes ambientales periodicos
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL e Decreto Legislativo N°728.
SECUENCIA FUNCIONAL * 0008, “Mejoramiento Del Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana, en la Via Vecinal CU 902 - Tramo Cepps Huarocondo
DE LA META y Zurite, en los Distritos de Huarocondo y Zurite de la Provincia de Anta - Departamento De Cusco”
Bg%éz\zglngSTAc'ON »  Enel campamento de obra Huarocondo — Zurite -Régimen Campamento 6x1. Labores Presenciales- No remoto
DURACION DEL CONTRATO | ® A partir de la suscripcion del contrato hasta el 31/12/2025
*  5/.4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y aportaciones de ley,
REMUNERACION MENSUAL asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad. K DE Gk,
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A SUB-DIRECCION DE PUESTA EN VALOR, ACONDICIONA
AREA USUARIA TURISTICA

CATEGORIA REQUERIDA PI
CARGO REQUERIDO RESIDENTE DE OBRA Il - RELLENO SANITARIO CALCA
CODIGO DE CARGO SDPVAUIT-PI-C
4 Contar con un Profesional para garantizar la ejecucion, seguimiento y control de la buena ejecucion técnica
OBJETO DE CONTRATACION y financiera del proyecto de inversion.
REQUISITOS MINIMOS
A < e Titulo Profesional en Arquitectura, Ingenieria Civil o afines.
FORMACION ACADEMICA e  Colegiado, habilitado.
g’éﬁi‘;ﬁ?cm LABORAL Experiencia laboral igual 0 mayor a 04 afios.
E)S(:EE:EES\IA LABORAL 02 afios de experiencia en la especiatidad (Residencia de Obra/Supervisién) en Sector Piblico y/o Privado.
ESPECIALIZACION Contar con capacitacién especializada con la funcién a desempefiar en el area,
Conacimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.
Conocimientos del Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones INVIERTE.PE
CONOCIMIENTOS Conocimiento del Sistema de Administracion Piblica

Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Manejo de Software S10.

Manejo de AutoCAD o similares.

Trabajo bajo presion, comunicacién asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucién de problemas, organizacién,

COMPETENCIAS trabajo en equipo y proactividad

Disponibilidad inmediata.

¢  De acuerdo con la normativa aplicable para la gjecucion de obras por administracion directa que establezca la
institucion y que corresponda a la obra,

¢ Realizer los requerimientos de bienes y senvicios, asi como del personal profesional, técnico y administrativo,
segun lo especificado en el expediente técnico, bajo responsabilidad.

e Velar porque los trabajos o partidas ejecutadas cumplan con lo previsto en el expediente técnico en cuanto a
calidad y normas técnicas aplicables,

e  Garantizar el cumplimiento del programa de ejecucion de obra vigente y la conclusion de la ejecucion dentro del
plazo previsto.

e Supervisar que los gastos incurridos con los recursos presupuestales asignados para la ejecucion de la obra
correspondan esfrictamente a las necesidades de esta.

e Elaborar reportes sobre el uso de materiales, maquinaria, equipos y mano de obra, verificando que coincidan con
lo sefialado en el expediente técnico.

¢ Implementar un almacén de obra adecuado al tamaiio del proyecto, asegurando el control permanente de los
ingresos y salidas de materiales e insumos, asi como su almacenamiento comecto para evitar deterioros. Realizar
aportunamente el seguimiento al cumplimiento del plan de adquisicion de materiales y equipos.

o Presentar la planilla del personal obrero y administrativo, garantizando que corresponda a las necesidades de Ia

FUNCIONES ejecucion de la obra,

e Solicitar oportunamente, con el sustento correspondiente, y para su aprobacion, las modificaciones necesarias en
costo, plazo o calidad de la obra en ejecucion respecto a lo previsto en el expediente técnico aprobado.

e Mantener actualizado el cuademo de obra, ya sea en formato fisico o digital, registrando la informacion sobre el
avance de la ejecucion. -

e Emitir informes sobre los metrados ejecutados en el periodo reportado y valorizados conforme a los precios
unitarios establecidos en el presupuesto del expediente técnico. También, incluir un reporte detallado de las
cantidades de materiales, maquinaria, equipos y mano de obra utilizados, asi como de! movimiento del almacén y
del estado de implementacion de la respuesta y monitoreo de riesgos, entre ofros.

e Proporcionar la informacién requerida en los aplicativos informéticos correspondientes.

¢ Participar en las sesiones de seguimiento cuando sea convocado.

®  Presentar el cronograma de adquisicion de bienes, provision de servicios y suministro de equipos necesarios para
la ejecucion de la obra, detallando las cantidades, caracteristicas y especificaciones relevantes.

e Presentar un calendario valorizado de avance de obra en funcion del plazo de ejecucion establecido y en
concordancia con las asignaciones presupuestales (PIAPIM).

e Todo aquello previsto en la directiva N° 013-2022-GR CUSCO/ggry normativa vigente

o Realizar cualquier otra tarea que le asiane el inmediato superior.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,
0001 - Ampliacion y Mejoramiento del Sistema de la Gestion Integral de los Residuos Sélidos en los Distritos
de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San Salvador y Taray de la Provincia de Calca- Regién Cusco.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

;gg\l}llélggPRESTACIéN DE Presencial — En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1),
DURACION DEL CONTRATO A partir de la fecha contratacién, hasta el 31/12/2025
REMUNERACION MENSUAL S/ 4,890.00 (Cuatro M[I Ochocientos con (_)9/1 OO_Soles) mensuales, Ios_ cuales incluyen los descuentos y
aportaciones de ley, asf como toda deduccion aplicable al contratado Laiggsla modalidad.
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