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ABSOLUCION A REVISION Y RECONSIDERACION DEL PROCESO DE SELECCION N° 04-2026-CAP-SUPLENCIA-PLAN COPESCO/GRC

INCUMPLE

CONDICION ACTUAL

SOLICTUD

CARGO

PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL PARA OBRA O SERVICIO ESPECIFICO BAJO EL REGIMEN LABORAL D. LEG. N@ 728

CONDICION

DENOMINACION

RESPUESTA

APELLIDOS Y NOMBRES

CODIGO DE CARGO

POSTULANTE SOLICITA RECONSIDERACION DE LOS RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR SENALANDO QUE HABIENDO
PRESENTADO CERTIFICADOS DE TRABAIOS DE CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE PUNO, EMPRESA PRIVADA COMO CONSULTOR

TEM 4.1 REGISTRO DE
CODIGO Y POSTULACION DEL

DESCALIFICADO

NO PROCEDE

HERRERA ALCOCER, JORGE ANTONIO

UA-P4

ESPECIALISTA EN
ADQUISICIONES - ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO 11

DESCALIFICADO

RECONSIDERACION DE PROCESO
DE SELECCION N° 04-2026-CAP-
SUPLENCIA-PLAN COPESCO/GRC

EN CONTRATACIONES CON EL ESTADO, DESDE AGOSTO 2018 A DICIEMBRE DEL 2024. {FOLIO 3). CORPAC S.A., EMPRESA PUBLICA COMO
ANALISTA DE LOGISTICA OEC, DESDE EL 26 DE NOVIEMBRE DEL 2007 AL 10 DE MAYO DEL 2011. {FOLIO 1}, DESCRIBIENDO UNA
EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE MAS DE 9 ANOS, SUPERANDO EL LIMITE EXIGIDO EN EL PERFIL DEL PUESTO. EL COMITE DE
SELECCION PROCEDE CON EFECTUAR LA REEVALUACION Y VERIFICA QUE EL POSTULANTE REGISTRA EXPERIENCIA COMO ANALISTA DE
LOGISTICA OEC LO CUAL DIFIERE DE LA INFORMACION SENALADA EN LA DECLARACION PARA PROCESO DE CERTIFICACION DE SERVIDORES
QUE PRESENTA (DENOMINACION DEL DOCUMENTO SUSTENTATORIO), CON RESPECTO A SU EXPERIECIA EN LA CAMARA DE COMERCIO,

CAPITULO IV DELAS
FORMALIDADES PARA LA
POSTULACION.

ESTA ENTIDAD ES PRIVADA MOTIVO POR EL CUAL NO CUMPLIR{A CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA, ASIMISMO, SE VERIFICA
QUE EL POSTULANTE ADJUNTA CARTA DE INTENCION Y ANEXOS QUE NO CORRESPONDE AL PRESENTE PROCESO, POR LG QUE, EL
POSTULANTE QUEDA DESACALIFICADO CONFORME SERALAN LAS BASES DEL PROCESO.

EL COMITE
CUSCO, 09 DE ENERO DE 2026




