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N° 01 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES
CODIGO DGI-D3-A
CATEGORIA REQUERIDA D3
CARGO REQUERIDO \[/)IIARLEJCTOR(A) DE PROGRAMA SECTORIAL | (SUBDIRECTOR(A) DE INFRAESTRUCTURA
Se requiere contratar un profesional Ingeniero Civil para efectuar funciones de responsable de
OBJETO DE CONTRATACION la Subdireccién de Infraestructu[a Vial.
REQUISITOS MINIMOS
A < Titulado en la carrera profesional de Ingenieria Civil.
ERMACION ACADEMICA Colegiado, habilitado y egresado de maestria.
EXPERIENCIA LABORAL _— ) , L )
GENERAL Experiencia general: Cinco (05) afios en la administracién ptiblica y/o privada.
Desarrollando funciones similares y/o en cargos similares en el sector plblico o privado.
| - Tres (03) afios de experiencia en funciones similares en el sector piiblico o privado.
EXPERIENCIA LABORAL - Dos (02) afios de experiencia en cargos similares en el sector plblico o privado.
ESPECIFICA - - oy
Un (01) afio de experiencia en el sector piblico.
¢ Diplomados, especializacion en gestion publica.
ESPECIALIZACION »  Cursos de capacitacién especializada en el area.
Miny, e Conocimiento de la normativa vigente y reglamentos para la gjecucion de las inversiones.
$° ‘9,% e Conocimiento en la gestion de proyectos.
g - Luis Seyner & e Conocimiento en la gestion de contratos.
z ; ES :’:‘”‘ g CONOCIMIENTOS e  Manejo de Software AutoCAD, CIVIL 3D, $10 o similares.
. , »  Conocimientos en metodologia BIM.
Orgs c® e Conocimientos de ofimética a nivel intermedio.
e Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucién de
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
e  Disponibilidad inmediata.
e Conducir la ejecucion de las inversiones de la Subdireccién de Infraestructura Vial,
o ch e Coordinar y controlar la ejecucion de las inversionss por la modalidad que carresponda.
*  Revisary tramitar los informes de avance de las inversiones mensuales, anuales y finales.
/ o Informar los avances fisicos y financieros de las inversiones.
/ *  Revisary framitar los términos de referencia para la ejecucion de obras por administracion
indirecta.
/ FUNCIONES Planificar y dirigir la formulacion y ejecucion del Plan de Trabajo.
/ Proponer la contratacion servidores pablicos, en coordinacién con los responsables de la
ejecucion de obras.
s Controlar acciones para el cumplimiento del Sistema de Control Interno.
¢ Responsable de la gjecucion fisica y financiera de los proyectos de Inversion vial.
o Cumplir las funciones establecidas en el Manual de Operaciones de la entidad.
s Oftras funciones delegadas por el Director de Gestion de Inversiones, alienadas a las
funciones del cargo o asignadas por norma expresa.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA
META

META 0007 - “Gestion de Proyectos'.

LUGAR DE PRESTACION DE Presencial - sede central PLAN COPESCO- Plaza Tupac Amaru S/N - Modalidad presencial,
SERVICIOS trabajo de nete y campo - No remoto.
DURACION DEL CONTRATO A partir de la fecha contratacion por un periodo de 03 meses, renovables.
. S1. 4,578.00 (Cuatro mil quinientos setenta y ocho con 00/100 Soles) mensuales, los cuales
REMUNERACION MENSUAL incluyen los descuentos y aportaciones de ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado
bajo esta modalidad. |
==
Plaza Tupac Amaru S/N
! Hagamos Distrito de Wanchaq — Cusco — Perdi
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N° 02 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES
CODIGO DGI-D3-B
CATEGORIA REQUERIDA D3
DIRECTOR(A) DE PROGRAMA SECTORIAL | (SUBDIRECTOR(A) DE PUESTA EN VALOR,
CARGO REQUERIDO ACONDICIONAMIENTO URBANO, INFRAESTRUCTURA TURISTICA)
. Se requiere contratar un profesional Ingeniero Civil o Arquitecto para efectuar funciones de
OBJETO DE CONTRATACION responsable de la Subdireccion de Puesta en Valor, Acondicionamiento Urbano e
Infraestructura Turistica.
REQUISITOS MINIMOS
- Titulado en la carrera profesional de Ingenieria Civil o Arquitecto.
FORMACION ACADEMICA Colegiado, habilitado y egresado de maestria.
(E;)él;IéI;IRICIA LABORAL Experiencia general: Cinco (05) afios en la administracion publica y/o privada.
Desarrollando funciones similares y/o en cargos similares en el sector publico o privado.
- Tres (03) afios de experiencia en funciones similares en el sector publico o privado.
EXPERIENCIA LABORAL - Dos (02) afios de experiencia en cargos similares en el sector publico 0 privado.
ESPECIFICA - oo i
- Un({01) afio de experiencia en el sector piblico.
»  Diplomados, especializacion en gestion ptiblica.
ESPECIALIZACION o Cursos de capacitacion especializada en el area.
»  Conocimiento de la normativa vigente y reglamentos para la ejecucion de Ias inversiones.
e Conocimiento en la gestion de proyectos.
e  Conacimiento en la gestion de contratos.
CONOCIMIENTOS e Manejo de Software AutoCAD, CIVIL 3D, $10 o similares.
o Conocimientos en metodologia BIM.
e  Conocimientos de ofimatica a nivel intermedio.
o Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucién de
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
e Disponibilidad inmediata.
Conducir la ejecucién de las inversiones de la Subdireccion de Puesta en Valor,
Acondicionamiento Urbano & Infraestructura Turistica.
o Coordinar y controlar la ejecucion de las inversiones por la modalidad que corresponda.
*  Revisary tramitar los informes de avance de las inversiones mensuales, anuales y finales.
e Informar los avances fisicos y financieros de las inversiones.
*  Revisary tramitar los términos de referencia para la ejecucion de obras por administracion
indirecta.
e Planificar y dirigir la formulacion y ejecucion del Pian de Trabajo.
FUNCIONES s ) L s
»  Proponer la contratacién servidores piiblicos, en coordinacion con los responsables de la
ejecucion de obras.
e Controlar acciones para el cumplimiento del Sistema de Control Interno.
»  Ejecutar acciones, actividades e inversiones econdmicas y productivas de la riqueza
arqueoldgica, puesta en valor, acondicionamiento urbano e infraestructura turistica.
Cumplir las funciones establecidas en el Manual de Operaciones de la entidad.
Otras funciones delegadas por el Director de Gestion de Inversiones, alienadas a Ias
funciones del cargo o asignadas por norma expresa.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,
nsnfgf"c“‘ FUNCIONAL DELA | yETA 0007 — *Gestion de Proyectos.
LUGAR DE PRESTACION DE Presencial - sede central PLAN COPESCO- Plaza Tupac Amaru S/N - Modalidad presencial,
SERVICIOS trabajo de nete y campo - No remoto.
DURACION DEL CONTRATO A partir de la fecha contratacion por un periodo de 03 meses, renovables.
) S/. 4,578.00 (Cuatro mil quinientos setenta y ocho con 00/100 Soles) mensuales, los cuales
REMUNERACION MENSUAL incluyen los descuentos y aportaciones de ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado
L bajo esta modalidad.
i =t
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