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N° 01 PERFIL DE PUESTO
RESIDENTE DE OBRA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL

AREA SOLICITANTE INTERURBANA, EN LA VIA VECINAL CU 902-TRAMO CCPPS HUAROCONDO Y ZURITE, EN LOS
DISTRITOS DE HUAROCONDO Y ZURITE DE LA PROVINCIA DE ANTA - DEPARTAMENTO DE
cusco

CODIGO A-PVI-ROHZA

CATEGORIA REQUERIDA PVI

CARGO REQUERIDO ENFERMERO DE OBRA

OBJETO DE CONTRATACION Se requiere contratar con un profesional en ENFERMERIA para la adecuada ejecucion de obra.

REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA Titulo Profesional en Enfermeria.

Colegiado, habilitado.

| EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

01 afio de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

5 ESPECIALIZACION

Contar con Capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el rea.

a2
1 S’bNOCIMIENTOS

¢ Contar con conocimientos en Salud Ocupacional.
Manejo de Microsoft Office o similares.

COMPETENCIAS

=  Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver
problemas, organizacion, trabajo en equipo y pro actividad.
e  Disponibilidad Inmediata.

e Promover el cumplimiento de! Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de la Salud de los
trabajadores de la obra.

o Verificar que todo el personal que ingresa a laborar a obra debe contar de manera obligatoria con
examen médico ocupacional APTO o APTO CON RESTRICCIONES Y proceso de induccion en
obra.

e  Sensibilizar sobre los programas de Salud Ocupacional establecidos en la obra.

e Control de la temperatura y saturacién de oxigeno de los trabajadores al inicio y fin de la jomada
laboral.

o Verificar el cumplimiento de las recomendaciones emitidas en los examenes médicos

FUNCIONES ocupacionales del personal de obra.
i e Cumplir con el Plan de Contingencia de acuerdo a sus funciones asignadas.
b e  Realizar labor asistencial en obra.
o o  Fomentar el uso obligatorio de los implementos de bioseguridad individual.
:: e  Brindar las capacidades sobre lemas de seguridad y salud ocupacional para el personal de obra.
i e Promover y mantener condiciones de trabajo saludable y seguras.
e Incentivar la cultura preventiva entre los trabajadores.
¢ Informarlas actividades diarias, semanales y mensuales de acuerdo a la solicitud del jefe inmediato.
e  lasdemas que le asigne el inmediato superior.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N°® 728,

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0004 - "Mejoramiento Del Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana, en la Via Vecinal CU 902
Tramo Cepps Huarocondo y Zurite, en los Distritos de Huarocondo y Zurite de la Provincia de Anta -
Departamento De Cusco"

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (régimen campamento 6x1).

DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
: 8/, 3,500.00 (Tres Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
l REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.
SRR
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N° 02 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUB DIRECCION DE PUESTA EN VALOR, ACONDICIONAMIENTO URBANO E INFRAESTRUCTURA
TURISTICA
CODIGO B-TI-SDAVAUIT
CATEGORIA REQUERIDA Tl
RESPONSABLE DE ALMACEN DE OBRA - CENTRO DE INTERPRETACION CASA MARTIN PIO
CARGO REQUERIDO CONCHA DE URUBAMBA
OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar el adecuado manejo de almacén de obra.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA Diploma de Bachiller o Titulo Técnico en administracién, contabilidad o afines.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

06 meses de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el area.
o Manejo de Microsoft Office o similares.
CONOCIMIENTOS e Manejo de Sistema Integrado de Gestion Administrativa — SIGA.
1 DE GE, —— = — — = =
0\9’ ‘O,‘,, e Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver
§M%L : of\:w 'C?BMPETENCMS problemas, organizacién, trabajo en equipo y pro actividad.
té_ iy oult . 2 e Disponibilidad Inmediata.
%ﬂ‘f‘wﬁ“" f‘" e Recepcion de materiales, herramientas, insumos, repuestos, combustibles, materiales de oficina y
2 CopeSY cualquier bien que la obra requiera para ejecutar las actividades de acuerdo a las especificaciones
técnicas requeridas que deberan ser registradas en las notas de entrada de almacén.
*  Proporcionar los materiales, herramientas, insumos, repuestos, combustibles, materiales de oficina,
al personal de obra para la ejecucion de la obra con el debido control en una nota de salida.
e Llevar a cabo el control de los bienes a través de los BINCARDS el cual debe estar actualizado
diariamente. Elaboracion y presentacion del informe mensual de almacén de acuerdo a las
directivas de almacén del PLAN COPESCO, con la conformidad del supervisor, dentro de los 05
FUNCIONES primeros dias habiles del mes siguiente, el no cumplimiento con la presentacién de los informes
] mensuales sera motivo de no dar conformidad al pago correspondiente del almacenero de obra.
/ e  Estar vigilante a la necesidad de materiales y/o asignacion de equipos al personal obrero para la
adecuada ejecucion de la obra.
e Apoyar en la elaboracion y presentacion del informe final y/o de corte de ejecucion de la obra a la
- Sub Direccion de P.V.A.U.LT. en un plazo no mayor de 15 dias calendario, contados a partir de la
Q culminacion yfo paralizacion de obra, el procedimiento administrativo para dar conformidad al
: informe final sera segun lo establecido por el Plan COPESCO.
e Y ofras especificas relacionadas a las funciones antes detalladas.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0010 - “Reordenamiento y Rehabilitacién de Valle de Vilcanota, CUI 2017492, Componente
"Centro de Interpretacion Casa Martin Pio Concha de Urubamba’.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (régimen campamento 6x1).

DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacién por 03 meses, renovables
A S/.3,000.00 (Tres Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y aportaciones
REMUNERACION MENSUAL de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
e\
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N° 03 PERFIL DE PUESTO

AREA SOLICITANTE COORDINACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION

CODIGO C-PIV-CEPI

CATEGORIA REQUERIDA PIV

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN GEOTECNIA/GEOLOGIA Il

CBIETODE CONTRATACION | iy s e Pt O e v L0,
REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA Titulo profesional de Ing. Geologica.

Colegiado y habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 03 afios en el sector plblico y/o privado.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

02 afios de experiencia con las funciones similares al cargo a desempefiar en el area en el sector plblico
y/o privado.

Capacitacion especializada relacionada con la funcion a desempeiar en el area.
Especialista en Geologia, Geotecnia y Geofisica.

| OE GEs)| ESPECIALIZACION Especialista en el estudio de.Rielggo Geodinmica y Evaluacion de Riesgos Originados por fenomenos
N Naturales (EVAR); con acreditacion del CENEPRED como evaluador de riesgos.
o % e Contar con conocimientos de software a fin a su especialidad.
A %g\lOCIMIENTOS *  Manejo de Softwares ARCGIS, QGIS o similares.
p e  Conocimiento en Microsoft office y similares.
»  Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y pro actividad.
o  Disponibilidad Inmediata.
e Recopilacion y analisis de la informacion geoldgica, geotécnica existente en el area de influencia
de los proyectos.
; e  Estudio de Geologia y Geotecnia en los proyectos.
/}/\4 o Andlisis de riegos geodinamicas internos y externos
:FlUN CIONES e Identificacion de peligros y el analisis de vulnerabilidad.
Célculo y control de riesgos.
e ldentificara y evaluara en campo los sectores inestables susceptibles a procesos de geodinamica
externa de incidencia o riesgo en los proyectos, estableciendo los materiales constituyentes.
o Efectuar otras actividades a requerir en el estudio y para Ia recopilacién de informacion.
*  Lasdemas que le asigne el jefe inmediato.
A CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0012- ESTUDIOS DE PRE INVERSION

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Sede Principal PLAN COPESCO - Plaza Tipac Amaru S/N Modalidad presencial, trabajo de Gabinete -
No remoto

DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
S/.4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asl como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.
e
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N° 04 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE COORDINACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION
CODIGO D-PIV-CEPI
CATEGORIA REQUERIDA PIV
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA I

) La coordinacion de estudios de Pre inversion CEPI - solicita la contratacién de un ESPECIALISTA EN
OBJETO DE CONTRATACION ARQUITECTURA i, para cumplir metas proyectadas, en la formulacion y evaluacion de Proyectos de

Inversidn.
REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA Titulo profesional de Arquitectura.

Colegiado y habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 03 afios en el sector piblico y/o privade.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

02 afios de experiencia con las funciones similares al cargo a desempefiar en el area en el sector plblico
y/o privado.

Capacitacion especializada relacionada con la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION Capacitacién en el sistema nacional de programacion multianual y gestion de inversiones - INVIERTE.PE
o Manejo de Software S10.

CONOCIMIENTOS ° Manejg d.e AutoCAP ylo similgres. N
¢ Conocimiento en Microsoft office y similares.
e Trabajo bajo presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver

COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y pro actividad.
e  Disponibilidad Inmediata.

- o Elaboracién de informes y reportes relacionados a proyectos de inversion piblica en procesos de

formulacién yfo evaluacion.
o Desarrollo de disefio arquitectonico de proyectos de inversion.
N e Elaboracion de disefio urbano, vias urbanas, entre otros.

FUNCIONES e Elaboracién de planos de arquitectura y metrados de especialidad
e  Elaboracion de render.
e Elaboracion de memoria descriptiva de especialidad de proyectos de inversion
e  Las demas que le asigne el jefe inmediato.

CONDICIONES DETALLE

<¢1 REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N° 728,

' :S:ECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0012- ESTUDIOS DE PRE INVERSION

=
LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Sede Principal PLAN COPESCO - Plaza Ttipac Amaru S/N Modalidad presencial, trabajo de Gabinete -
No remoto

DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
4 8/.4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
1\
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N° 05 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE COORDINACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION
CODIGO E-PIV-CEPI
CATEGORIiA REQUERIDA PIvV
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN OBRAS DE ARTE Il
La coordinacion de estudios de Pre inversion CEPI- solicita la contratacion de un ESPECIALISTA EN
OBJETO DE CONTRATACION OBRAS DE ARTE Il - Ingeniero civil, para cumplir metas proyectadas, en a formulacién y evaluacion de
Proyectos de Inversion.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA Titulo profesional de Ing. Civil.

Colegiado y habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 03 afios en el sector pliblico y/o privado.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

02 afios de experiencia con las funciones similares al cargo a desempefiar en el area en el sector plblico
y/lo privado.

ESPECIALIZACION

Capacitacion especializada relacionada con la funcion a desempefiar en el area.
Capacitacion en el sistema nacional de programacion multianual y gestion de inversiones - INVIERTE.PE
Capacitacion en gestion de proyectos.

NOCIMIENTOS

o Manejo de Software S10 y/o similares, efc.
e Manejo de Civil 3d y/o similares.
e  Conocimiento en Microsoft office y similares.

ﬁﬁg‘ ‘j
My 3(8

COMPETENCIAS

o  Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver
problemas, organizacién, trabajo en equipo y pro actividad.
s  Disponibilidad Inmediata.

| FUNCIONES

o Elaboracion de informes y reportes relacionados a proyectos de inversion plblica en procesos de
formulacion y/o evaluacion.

o  Coordinaciones con instituciones involucradas en proyectos de inversién (EPS, Municipalidades,
comunicaciones, entre otros).

o  Desarrollo de disefio de obras de arte para proyecto urbano.

¢  Elaboracidn de memoria de calculo de obras de arte.

e  Elaboracion de memoria descriptiva y metrados de especialidad.

e  Elaboracion de planos.

o  Evaluacion y disefio de pavimento.

e Las demas que le asigne el jefe inmediato..

CONDICIONES

DETALLE

)
EI’EGIMEN LABORAL
"t

Decreto Legislativo N° 728.

%ECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0012 - ESTUDIOS DE PRE INVERSION

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Sede Principal PLAN COPESCO-Plaza Tupac Amaru S/N Modalidad presencial, trabajo de Gabinete -
No remoto

DURACION DEL CONTRATO

A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.

REMUNERACION MENSUAL

S/.4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y

aportaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.

*Hagamos

!HISTORIA
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N° 06 PERFIL DE PUESTO
RESIDENTE DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS TURISTICOS DE LOS

AREA SOLICITANTE PRINCIPALES ATRACTIVOS DEL MONUMENTO ARQUEOLOGICO DE OLLANTAYTAMBO,
DISTRITO DE OLLANTAYTAMBO, PROVINCIA DE URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO,
COMPONENTE ACONDICIONAMIENTO TURISTICO

CODIGO F-TI-ROMSTO

CATEGORIA REQUERIDA T

CARGO REQUERIDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO

OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesicnal para garantizar la parte administrativa de la ejecucion de la obra.

REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA Egresado universitario o técnico.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

06 meses de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION No zplica.
LDEG »  Contar con conccimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado
t}0‘9" é.‘51';0(?0NOC|MIENTOS e Manejo de Microsoft Office o similares.
53 forge M. %
§ e comreh p e Trabajo bajo presion, comunicacidn asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver
%9' W’E@MPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y pro actividad.
\; 0pESCO] ¢  Disponibilidad Inmediata.

e Elaborar los requerimientos de bienes y/o servicios en el sistema respectivo, en funcion a las especificaciones
técnicas o términos de referencia aicanzados por los profesionales especialistas y aprobadas por el residente y
supervisor de obra.

e Elaborar el requerimiento de personal modal y/o personal obrero de acuerdo con la necesidad de cbra, e cual

sera determinado por el residente y supervisor de obra.

establecidas por la Unidad de Personal y Capacitacion.

Efectuar el framite de los tareos mensuales del personal indeterminado, modal y eventual, en las fechas

Efectuar el seguimiento constante de los requerimientos de bienes, servicios y personal.

Participar en la elaboracion del plan de trabajo del afio, siendo responsable, juntamente con el residente de

obra, sobre la programacién financiera de la obra y la elaboracion de! calendario de adquisiciones de bienes y/o

servicios.

/ FUNCIONES s Efectuar el seguimiento constante del estado financiero de la obra, juntamente con la residencia de obra.
o FElaborar y/o efectuar el seguimiento de los diferentes documentos remitidos por la residencia (Informes, Cartas,
P-Drm Oficios, modificacion de especificas, actas, informes y otros).
::f" f '}E_ o Efectuar el seguimiento la entrega de bienes y servicios solicitados; asimismo, elaborar las conformidades de
::*_,;"_‘ P ,-‘Slfqu Q pago a los proveedores.
3 “'“}aé:@/".era oy *  Elaborary entregar el informe mensual concemiente a la ejecucion financiera dentro de los (05) primeros dias
5 & N habiles siguientes del mes informado; asimismo, debera verificar el informe mensual de almacén en su
‘o L q,-o integridad y contrastar dicha informacion con el informe financiero elaborado.
orPES e Elaborary entregar el informe financiero anual para la pre liquidacion y/o Informe Final de Ejecucion de la obra,
en un plazo no mayor de 15 dias calendarios, contados a partir de la culminacion y/o paralizacion de obra.
e Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N°® 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0015 - “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS TURISTICOS DE LOS PRINCIPALES
ATRACTIVOS DEL MONUMENTO ARQUEOLOGICO DE OLLANTAYTAMBO, DISTRITO DE
OLLANTAYTAMBO, PROVINCIA DE URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO - COMPONENTE
ACONDICIONAMIENTO TURISTICO".

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (régimen campamento 6x1).

DURACION DEL CONTRATO

A partir de la contratacion por 01 mes, renovables.

REMUNERACION MENSUAL

$/. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.

==
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N° 07 PERFIL DE PUESTO
R
CODIGO G-PIFMCLLK
CATEGORIA REQUERIDA Pl
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN PAVIMENTOS | - LANGUI-LAYQ - KUNTURKANKI
OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para la coordinacion del Proyecto.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA Titulo Profesional en Ingenieria Civil o afines.

Colegiado, habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

03 afios de experiencia en la funcién a desempefiar en el rea.

Contar con capacitacion especifica y/o especializacion en suelos y pavimentos y a la funcién a

ESPECIALIZACION desempefiar en el area.
e Manejo Software $10.
CONOCIMIENTOS ¢ Manejo AutoCAD o similares.
o  Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver
A OMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y pro actividad.
(G o  Disponibilidad Inmediata.
G a e Analizar e informar scbre la revision de disefios, estudios y expedientes técnicos de su especialidad
& en referencia a su calidad, veracidad, asf como de la congruencia entre el expediente y la realidad
del terreno.
e Verificar el cumplimiento de las disposiciones del Expediente Técnico.
e Dirigir, controlar y dar asistencia técnica en el Seguimiento y control de calidad de las operaciones
de construccion para pavimentos.
¢ Realizar visitas de caracter técnico en la frecuencia que sean requeridas.
o  Participar en reuniones presentando la solucién a problemas u observaciones de su especialidad.
»  Participar como recurso técnico en la formulacién de recomendaciones y sugerencias orientadas la
solucion de observaciones y consultas de la especialidad de pavimentos, identificando puntos
FUNCIONES criticos sobre la estructura de los suelos, materiales y/o pavimentos.
e Apoyar en la revision, gestion y Visto Bueno de las 6rdenes de cambio relacionadas a pavimentos.
e Elaborar la programacion diaria, semanal y mensual de las actividades inherente a la especialidad.
¢ Solicitar a tiempo todos los recursos necesarios para la gjecucion de las actividades (materiales,
mano de obra y equipos).
s Liderar la seguridad en los frentes de trabajo correspondientes a la especialidad, implementar
acciones para minimizar los impactos ambientales significativos de la obra.
s Integrar en su especialidad, acciones de sostenibilidad, como la inclusion social y de género, y
aspectos ambientales, de seguridad y seguridad ocupacional. Y otras especificas, relacionadas a
las funciones antes detalladas.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0003 - "Mejoramiento carretera en los distritos de Langui, Layo y Kunturkanki de la provincia de
Canas - departamento de Cusco".

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (régimen campamento 6x1).

DURACION DEL CONTRATO A partir de |z contratacion por 03 meses, renovables.
5 5/.5,000.00 (Cinco Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y aportaciones
REMUNERACION MENSUAL de Ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.
_—\
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N° 08 PERFIL DE PUESTO

RESIDENTE DE OBRA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL
INTERURBANA, EN LA VIA VECINAL CU 902-TRAMO CCPPS HUARQCONDO Y ZURITE, EN LOS

AREA SOLICITANTE DISTRITOS DE HUAROCONDO Y ZURITE DE LA PROVINCIA DE ANTA-DEPARTAMENTO DE
CUSCO.
CODIGO H-PIV-ROMTHZA
CATEGORIA REQUERIDA PIV
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA DE OBRAS DE ARTES Il
OBJETO DE CONTRATACION Se requiere contratar con especialista en obras de arte Il para la adecuada ejecucion de obra.
REQUISITOS MiNIMOS

Titulo Profesional en Ingenieria Civil

FORMACION ACADEWICA Colegiado, habilitado.

| EXPERIENCIA LABORAL GENERAL Experiencia laboral igual 0 mayor a 03 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA 02 afios de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION Contar con Capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el 4rea.

Manejo de Software S10.

CONOCIMIENTOS Manejo de AutoCAD o similares.

e Trabajo bajo presion, comunicacién asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver
problemas, organizacién, trabajo en equipo y pro actividad.
e  Disponibilidad Inmediata.

FFUNCIONES ejecucion de los trabajos de las obras de arte y drenaje para que se cumplan los plazos de

e Verificar que se sigan los planos y especificaciones técnicas para la construccion de las obras de
arte y drenaje del proyecto: asimismo, coordinar con el personal de construccion y realizar
inspecciones continuamente para garantizar la calidad y el cumplimiento de los estandares de
construccion.

o Coordinacion con otros equipos y profesionales para asegurar una integracion adecuada de las
estructuras a construir en la carretera en general, participando en reuniones de seguimiento,
intercambiar informacion técnica y coordinacion de los procesos constructivos.

»  Realizar controles de calidad para asegurar que los sistemas de drenaje cumplan con los
estandares establecides en el expediente técnico.

e Asegurarse de que se disponga de los recursos necesarios, como equipos y materiales para la
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construccion establecidos.

»  Resolver problemas constructivos que puedan surgir durante la construccién de las obras de arte.
Esto puede incluir ajustes en el disefio, solucion de desafios técnicos y toma de decisiones en
tiempo real para garantizar la integridad estructural y funcionalidad de las obras de arte.

o Documentar y registrar todas las actividades relacionadas con la construccion de las obras de arte
y drenaje el cual sera presentado mensualmente al residente de obra. Implica la generacion de
informes de procesos constructivos, registros fotograficos, documentacion de cambios y cualquier
otra informacion relevante para el control y seguimiento de la construccién de las estructuras.

e Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,
META 0004 - "Mejoramiento Del Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana, en la Via Vecinal CU 902
SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META Tramo Cepps Huarocondo y Zurite, en los Distritos de Huarocondo y Zurite de la Provincia de Anta -
Departamento De Cusco".
LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS | Presencial - En la integridad de Ja obra y en campamento respectivo (régimen campamento 6x1),
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacién por 03 meses, renovables.
: S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad. |
_..——-—-'_'-____-—\
Plaza Tupac Amaru S/N
! Ha amos Distrito de Wanchaq — Cusco — Peri
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N° 09 PERFIL DE PUESTO
RESIDENTE DE OBRA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL |
AREA SOLICITANTE INTERURBANA, EN LA VIA VECINAL CU 802-TRAMO CCPPS HUAROCONDO Y ZURITE, EN LOS
DISTRITOS DE HUAROCONDO Y ZURITE DE LA PROVINCIA DE ANTA-DEPARTAMENTO DE
Cusco.
CODIGO I-PIV-ROMTHZA
CATEGORIA REQUERIDA PIV
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA AMBIENTAL
OBJETO DE CONTRATACION Se requiere contratar con especialista ambiental para la adecuada ejecucion de obra.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA Titulo Profesional en Ingenieria Ambiental, Bidlogo, Agronomia o afines.

Colegiado y Habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 03 afios.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

02 afios de experiencia con la funcion a desempeiar en el area.

ESPECIALIZACION Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el area.
CONOCIMIENTOS Manejo de Microsoft Office o similares, con conocimientos con la funcion a desempefiar en el area.

o Trabajo bajo presion, comunicacidn asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver
COMPETENCIAS problemas, organizacién, trabajo en equipo y pro actividad.

¢  Disponibilidad Inmediata.

e Implementar, gestionar y controlar el funcicnamiento del programa de Manejo Ambiental durante la
gjecucion del proyecto (acciones de mitigacion, correccién, minimizacion y otros).

¢ Ejecutar el plan de monitoreo ambiental del proyecto.

o  Elaborar informes ambientales seglin corresponda el caso.

o  Elaborar informes Ambientales segin corresponda el ¢aso.

o  Fomentar una cultura de prevencion de riesgos ambientales.

e Gestionar los instrumentos ambientales correspondiente a lo indicado en el plan de manejo
ambiental.

| FEINCI ONES o Elaborar el plan de compensacién y reasentamiento involuntario de ser el caso (pacri).
% o  Coordinar e implementar de manera oportuna con la residencia, supervision y los demas
responsables para acciones preventivas correspondientes.
»  Sensibilizar a la poblacion del sector el impacto ambiental.
| e Presentar los informes mensuales de la ejecucion del plan de monitoreo ambiental en los plazos
| establecidos (cada 05 de cada mes).
e Al termino del contrato debera presentar un informe detallado del trabajo realizado para que se
.3 praceda con el pago de las remuneraciones previa autorizacion del inmediato superior.
7 e Otras funciones que le asigne el residente de obra y/o inmediato superior.
& e  Todas las funciones de acuerdo a la normatividad ambiental vigente.
= CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0004 - "Mejoramiento Del Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana, en la Via Vecinal CU 902
Tramo Cepps Huarocondo y Zurite, en los Distritos de Huarocondo y Zurite de la Provincia de Anta -
Departamento De Cusco”.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (régimen campamento 6x1).

DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
; S/, 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMENERSCION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
e \__
Plaza Tupac Amaru /N
J Ha amos Distrito de Wanchaq — Cusco — Perti
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N° 10 PERFIL DE PUESTO
SUPERVISOR DE OBRA: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS TURISTICOS DE LOS PRINCIPALES
AREA SOLICITANTE ATRACTIVOS DEL MONUMENTO ARQUEOLOGICO DE OLLANTAYTAMBO, DISTRITO DE
OLLANTAYTAMBO, PROVINCIA DE URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO, COMPONENTE
ACCESO VEHICULAR PUMAMARCA.
CODIGO J-TI-SOMSTO
CATEGORIA REQUERIDA Tl
CARGO REQUERIDO CONDUCTOR DE VEHICULO-SUPERVISION
A Contar con conductor de vehiculo para garantizar el adecuado transporte de personal durante la
OBJETO DE CONTRATACION ejecucion del proyecto.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA Secundaria completa.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

06 meses de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION Licencia de conducir All-B o Alll-C.
»  Contar con Capacitacion especializada en la funcion a desempefiar en el area.
CONOCIMIENTOS e Contar con conocimientos en normas y reglas de transito.
e Trabajo bajo presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, capacidad de resolver
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y pro actividad.
' 1?1; «  Disponibilidad Inmediata.
i i ¢ Conduccién de vehiculo liviano.
g.’ e Traslado de personal de obra en coordinacion con la residencia o personal del drea competente.
/ ¢ Responsable del cuidado y mantenimiento del vehiculo asignado.
FUNCIONES - )
e Llevar el control del mantenimiento de la unidad.
e Llevar el control de uso de la unidad y reportar por medio de partes diarios.
e Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.
CONDICIONES DETALLE
‘REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,

{"SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0014 - “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS TURISTICOS DE LOS PRINCIPALES
ATRACTIVOS DEL MONUMENTO ARQUEOLOGICO DE OLLANTAYTAMBO, DISTRITO DE
OLLANTAYTAMBO, PROVINCIA DE URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO; COMPONENTE
ACCESO VEHICULAR PUMAMARCA".

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (régimen campamento 6x1).

DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
: S1.2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
éREMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
z
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