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COMUNICADO N° 002

ABSOLUCION A REVISION ¥ RECONSIDERACION DEL PROCESO DE SELECCION- N®001-2023-5E/0-PLANCOPESCO/GRC.
SELECCION ¥ CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL SUJETO A MODALIDAD BAJO EL REGIMEN LABORAL D. LEG. N° 728
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